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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N.° 002/2025

INTERESSADA: FUNDO MUNICIPAL SAUDE DE VICENTINOPOLIS/GO

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS OU EMPRESAS DA AREA DE SAUDE
COMPLEMENTAR E POSTERIOR CONTRATACAO, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES DO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

DATA DA ENTREGA DO ENVELOPE NO SETOR DE PROTOCOLO DA PREFEITURA: A
partir do dia 25/06/2025 horéario das 13:00hs as 17hs e a partir do dia 26/06/2025 até
31/12/2025 das 07:00hs as 11hs e das 13:00hs as 17:00hs LOCAL: Av. Vicente Ferreira, 22
- Centro, Vicentinopolis - GO, 75.555-000 — Sala de Licitac&o.

1- PREAMBULO

1.1 - O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VICENTINOPOLIS-GO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ n°® 11.258.723/0001-01, com sede Rua Orcalino Ferreira de
Meireles, Centro, Vicentindpolis, Goias, e-mail: licitacaovct2@gmail.com, representado neste
ato pelo gestora do Fundo Municipal de Saude — FMS, Srd. MARLY RIBEIRO SANTOS
PACHECO, brasileira, portadora da carteira de identidade n® 12019829 2° VIA SPTC/GO, CPF
n°® 387.663.101-72, residente e domiciliada em Vicentinépolis-GO, no uso de suas
prerrogativas legais, com fundamento no art. 6°, inciso XLIII c/c art. 74, inciso IV, art. 78 e art.
79, inciso |, todos da Lei Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021; Decisao/TCU n° 656/1995
— Plenério, de 06/12/1995, Instrucao Normativa n.° 07/2016- TCM/GO e n° 001/2017-TCM/GO
e as Portarias GM/MS n° 1.606/2001,3.410/2013 e 2.567/2016, bem como o Decreto Municipal
n° 210/2023 (Regulamenta o Procedimento Auxiliar de Licitagdo denominado Credenciamento,
previsto no art. 79, da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021 e da outras providéncias),
torna publico para conhecimento dos interessados que realizar4, o CHAMAMENTO PUBLICO
N° 002/2025 - Processo n° 3370/2025, objetivando o CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONAIS OU EMPRESAS DA AREA DE SAUDE COMPLEMENTAR E POSTERIOR
CONTRATACAO, observadas as normas e condicdes do presente Edital e as disposicdes

gerais de licitagao.

1.2 - As duvidas, informacgdes, esclarecimentos ou outros elementos necessarios ao perfeito
entendimento do presente edital deverdo ser encaminhados ao Setor Licitagbes, para o

seguinte endereco eletrdnico: licitacaovct2@gmail.com.
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1.2.1 — Informamos ainda, que eventuais comunicac¢des e ou esclarecimentos disponibilizados
acerca do processo licitatério serdo disponibilizadas através da péagina

www.vicentindpolis.go.gov.br -

https://acessoainformacao.vicentinopolis.go.gov.br/cidadao/informacao/dispensas mg

1.3 - Integram este ato convocatorio os seguintes ANEXOS:

| - TERMO DE REFERENCIA;

Il — PLANILHA DE QUANTITATIVOS;

[l - REQUERIMENTO/PROPOSTA (PESSOA JURIDICA);

IV — REQUERIMENTO/PROPOSTA (PESSOA FISICA);

V — DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR (PESSOA JURIDICA);

VI — DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR (PESSOA FIiSICA);

VIl — DECLARACAO DE IDONEIDADE (PESSOA JURIDICA);

VIl - DECLARACAO DE IDONEIDADE (PESSOA FiSICA);

IX — DECLARACAO DE CONCORDANCIA AOS TERMOS DO EDITAL (PESSOA JURIDICA)
X — DECLARACAO DE CONCORDANCIA AOS TERMOS DO EDITAL (PESSOA FiSICA)
Xl — MINUTA DO CONTRATO;

2. DO OBJETO:

2.1 - O objeto do presente CHAMAMENTO PUBLICO é o CREDENCIAMENTO objetivando o
cadastramento de PROFISSIONAIS OU EMPRESAS DA AREA DE SAUDE
COMPLEMENTAR E POSTERIOR CONTRATACAO.

2.2 - Os atendimentos e servigos prestados serdo demonstrados mensalmente, através de
faturas de servicos expedidos pelos credenciados ou comprovagdo do cumprimento da
execucdo efetiva dos servicos e da carga horaria minima pactuada em quantidade de horas do

profissional, com visto da Secretaria Municipal de Saude.

3 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
3.1 - As despesas publicas com a execucéo do(s) instrumento(s) de credenciamento(s) correra

a conta de recursos consignados na Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2025.

4. DAS CONDICOES DE CREDENCIAMENTO:

ALHANDO O PRESENTE CONSTF >
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4.1 — Para aderir ao CREDENCIAMENTO de que trata o presente edital, os profissionais e as
instituicdes interessadas deverdo protocolar a solicitagdo junto a Agente de Contratacdo e
Equipe de Apoio da Prefeitura de Vicentinopolis/GO, Avenida Vicente Ferreira, 22, Qd. 02, Lt.
01, Bairro Sdo Sebastido, Vicentindpolis, Goias, juntamente com toda a documentagéo exigida,
em envelope lacrado e identificado com a inscri¢cdo externa conforme item 5.6.

4.1.1 - Os interessados poderdo protocolar a inscricdo para o Credenciamento, a partir
da publicacdo do presente Edital de Credenciamento, no setor de protocolo da prefeitura
a partir do dia 25/06/2025 horério das 13:00hs as 17hs e a partir do dia 26/06/2025 até
31/12/2025 das 07:00hs as 1lhs e das 13:00hs as 17:00hs. O credenciamento ficara
aberto durante todo o exercicio financeiro de 2025, para cadastramento de novos
interessados.

4.1.2 - O periodo inicial das inscricdes/apresentacao de documentos para a primeira andlise
sera nos dias 30/06/2025 das 07:00hs as 1llhs e das 13:00hs as 17:00hs na Sala de
Licitacdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Vicentindpolis.

4.1.3 - Os documentos das demais etapas serdo analisados pelo Agente de Contratacdo e
Equipe de Apoio em datas a serem definidas previamente, devendo ao final de cada etapa ser
emitida a ata de apreciagdo dos documentos.

4.1.4 - Poderao participar deste procedimento todos os interessados (pessoa fisica ou juridica)
gue preencham as condicbes minimas exigidas neste edital de chamamento e na Lei de
Licitacbes, no prazo de vigéncia do mesmo.

415 - Serd concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte e microempreendedor individual — MEI.

4.1.6 - Para habilitar ao credenciamento, o prestador de servigos (pessoa fisica ou juridica),
devera apresentar junto ao Protocolo da Prefeitura com todos os documentos necessarios
mencionados neste edital, para oportunamente formalizar a contratacdo de acordo com as
especialidades/atividades previstas neste Edital.

4.1.7 - Somente serdo credenciados os profissionais e empresas que comprovarem a
habilitagédo exigida.

4.1.8 - Os profissionais poder&o se inscrever em mais de uma area, desde que preenchidos o0s
requisitos da respectiva atividade.

4.1.8 - A inscricdo no processo de credenciamento implica na manifestacdo do profissional
interessado em participar do processo de contratacdo, e ainda aceitacdo e submissao,
independente de declaracdo expressa, a todas as normas e condi¢cdes estabelecidas no

presente edital.
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4.1.9 - E facultado a todo profissional e empresa que preencher os requisitos minimos fixados
pela Administracdo, requerer seu credenciamento, o que significa sua administracdo a um
cadastro de profissionais da area que ficara a disposicdo do credenciante.

4.1.10 - O credenciamento sera feito a todas as pessoas independentes do nimero de vagas
oferecidas, cabendo ao Poder Publico credenciante o encaminhamento dos beneficiarios,
conforme a necessidade e conveniéncia.

4.1.11 - Alinscri¢cdo no credenciamento ndo garante a contratagcdo do interessado pelo Fundo
Municipal de Saude.

4.1.12 - A inscricdo no processo de credenciamento implica na manifestacdo de interesse da
pessoa fisica ou juridica da area de saude em participar do processo de credenciamento junto
ao Fundo Municipal de Saude do Municipio de Vicentinépolis/GO e na aceita¢do e submissao,
independentemente de declaragéo expressa, a todas as normas e condi¢cbes estabelecidas no
Edital, bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pela Administracdo do Fundo
Municipal de Saude do Municipio de Vicentindpolis/GO.

4.1.13 - Para habilitarem-se ao credenciamento, os interessados e/ou seus procuradores
deverdo apresentar toda documentagéo exigida, em condic¢des legiveis de reconhecimento e
em plena validade, sendo vedada aceita¢do de documentos cujo prazo esteja expirado.
4.1.14 - Caso o credenciamento seja realizado por procuradores, 0os mesmos deverao
apresentar documento de identidade e instrumento publico de procuragdo ou instrumento
particular com firma reconhecida.

4.1.15 - Os interessados, pessoa fisica, poderdo solicitar credenciamento em uma Unica
especialidade. No caso de pessoa juridica, podera solicitar credenciamento em varias
especialidades desde que haja compatibilidade de horario para execucdo dos servi¢os, ora
pleiteados.

4.1.16 - O interessado, pessoa fisica que descumprir o item 5.4. do Edital, solicitando uma
guantidade de especialidade, onde ndo haja compatibilidade de horario para execugédo dos
servigos, sera inabilitado.

4.1.17 - Nao sera admitida neste Edital a participacdo de empresas:

a) Concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugédo ou
em liquidacao;

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo suspenso ou que por

estarem declaradas iniddneas.
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4.1.18 - Caso o credenciamento seja realizado por procuradores, 0os mesmos deverao
apresentar documento de identidade e instrumento publico de procuracdo ou instrumento
particular com firma reconhecida.

4.1.19 - Os interessados em participar do processo de credenciamento para 0S Servicos na
area de saude complementar deverdo, obrigatoriamente, apresentar os documentos de
Habilitacdo Pessoa Juridica, em envelope lacrado e protocolado no Setor de Protocolo da
Prefeitura de Vicentindpolis/GO, na Avenida Vicente Ferreira n® 22, Qd 12, Lt 01 e 02, Bairro
S&o Sebastido, Vicentindpolis - GO, no horario compreendido entre 07h até 11h e 13h até 17h.
4.1.20 - Sendo o caso, Declaragdo de que a interessado se enquadra como Microempresa
(ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), em consonancia com a Lei Complementar n°
123/2006.

4.1.21 - As microempresas e as empresas de pequeno porte, nos termos do art. 72 da Lei
Complementar nJ 123/06, deverao credenciar-se acrescidas das expressdes “ME” ou “EPP” a
sua firma ou denominacio e apresentar a DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, assinada pelo seu proprietario ou
socios e contador responsavel pela escrituragdo da empresa devidamente registrado no 6rgéo
Regulador.

4.1.22 - O credenciamento do licitante como microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte
(EPP) somente sera procedida pelo Setor de Licitacdes e Contratos se o interessado
comprovar tal situacao juridica através do seu instrumento constitutivo registrado na respectiva
Junta Comercial ou 6érgdo competente, no qual conste a inclusdo no seu nome como ME ou
EPP, ou através da apresentacdo do comprovante de enquadramento do licitante na condigédo
de ME ou EPP mediante declaracdo em instrumento préprio para essa finalidade no respectivo
orgdo de registro de seus atos constitutivos;

4.1.23 - O descumprimento da lei, sem prejuizo das san¢des cabiveis, ndo acrescendo ao
nome credenciado as extensbes ME ou EPP, significa renincia expressa e consciente,
desobrigando o Agente de Contratacdo, dos beneficios da Lei Complementar n(J 123/06
aplicaveis ao presente credenciamento;

4.1.24 - A responsabilidade pela declaragdo de enquadramento como microempresa de
pequeno porte € Unica e exclusiva do licitante que, inclusive, se sujeita a todas as

consequéncias legais que possam advir de um enquadramento falso ou erréneo.

4.2 — N&o poderao participar deste Credenciamento:
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4.2.1 - Quaisquer interessados que se enquadrarem nas vedacgOes previstas no artigo 14 da
Lei n° 14.133/2021, vedada a participacdo de profissional jA ocupante de cargo efetivo neste
municipio.

4.2.2 - Interessados que estejam cumprindo as sang¢des previstas nos incisos Il e 1V, do art.
87 da Lei 8.666/93, ou nos incisos Il e IV do artigo 156 da Lei 14.133/2021.

4.2.3 - Profissionais cuja carga horaria seja incompativel com o servigo a ser executado.
4.2.4 — Concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugéo
ou em liguidacao.

4.25 — Que estejam reunidas em consoércio, que sejam controladoras, coligadas ou

subsidiarias entre si.

5 - DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS PARA
CREDENCIAMENTO/HABILITACAO:

5.1 - Os documentos poderdo ser apresentados em original, ou por qualquer processo
de coépia autenticada em cartorio, publicagdo em oOrgdo de imprensa oficial, ou
autenticada por membro da equipe do Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio,

mediante a exibi¢do do original.

5.2 — Habilitagcéo Juridica:
5.2.1 — Os participantes deverdo apresentar a sequinte documentacdo (PESSOA

JURIDICA):

a) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor e alteracdes subsequentes

devidamente registradas, ou ainda a Ultima alteracdo contratual consolidada, devidamente
registrada, em se tratando de sociedade comercial, e no caso de sociedade por acbes
acompanhadas da Ata arquivada da Assembleia da Ultima eleicdo da Diretoria, ou documento
equivalente;

b) Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do
Brasil ou Comissao de Valores Mobiliarios ou 6rgdo competente;

¢) Documentos pessoais do(s) representante(s) legal(is) da empresa (socios);

d) Comprovante de endereco atualizado no nome de sécio ou na razao social ou acompanhado
de declaracdo do locador no endereco da sede (considerar-se-do atualizados documentos

expedidos em até 90 dias retroativos a contar da data de recebimento);
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e) No caso de prestacdo de servicos médicos, Registro de Qualificacdo e Especializacdo do

médico que prestara 0s servicos.

5.2.3 — Habilitagcdo Fiscal (PESSOA JURIDICA):

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Municipal — CND Municipal;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual — CND Estadual;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal — CND Receita Federal, qual
compreende também a regularidade a Seguridade Social — CND Instituto Nacional de Seguro
Social (INSS);

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por tempo de Servico — CND FGTS.

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT retirada do site (www.tst.jus.br);

h) Regularidade com o respectivo Conselho de Classe.

Com relacdo a documentacdo de regularidade fiscal, sendo a licitante microempresa ou
empresa de pequeno porte, a mesma devera apresentar todos os documentos exigidos neste
Edital, mesmo que apresente alguma restricdo (art. 43 da Lei Complementar Federal n®
123/2006 de 14.12.2006).

Sendo a proponente credenciante microempresa ou empresa de pequeno porte, e havendo
alguma restricdo na comprovacéao da regularidade fiscal, ser-lhe-a assegurado o prazo de 05
(cinco) dias uteis, com termo inicial a partir da publicacdo do aviso de resultado, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentacéo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa (8 1° do art. 43 da Lei Complementar Federal n°®
123/2006 de 14.12.2006).

A néo regularizacao da documentacdo, no prazo concedido, implicara decadéncia inicial do
direito ao credenciamento e a contratacdo, podendo a interessada voltar, a qualquer momento,
durante a vigéncia do chamamento publico — até o final de 2025, apresentar a documentacao

devidamente.

5.2.4 — Documentacg&o complementar (PESSOA JURIDICA):
a) Declaracdo de que cumpre as disposi¢des do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao

Federal, conforme anexo V do edital;

> O FL
28
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b) Declaracéo, sob as penas da lei, de que a empresa interessada esta em pleno uso e gozo
de suas atividades e ndo se encontra em processo de liquidacdo extrajudicial, conforme Anexo
IX do edital;

c) Declaracao de que assume inteira a responsabilidade pela inexisténcia de fatos que possam
impedir a sua habilitacdo no presente Chamamento Publico e, ainda, pela autenticidade de
todos os documentos apresentados de habilitacdo, conforme Anexo VII do edital;

d) Indicacdo do representante legal da proponente, com a respectiva documentacao
(procuragcdo ou documento equivalente, inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF,
inscricdo no Registro Geral do Instituto de Identificacdo — Carteira de Identidade), para praticar
todos o0s atos necessarios em nome do interessado, em todas as etapas deste
Credenciamento, e para o exercicio de direitos e assun¢do de obrigac6es decorrentes do
Contrato de Credenciamento, conforme anexo Il do edital;

e) Indicagdo de e-mail para contato e declaracdo de ciéncia de que a convocagao para

assinatura contratual se dara via e-mail, conforme Anexo Il do edital.

5.2.5 - Qualificagdo Técnica (PESSOA JURIDICA):

a) Comprovante de certificacdo do profissional junto ao Conselho Profissional ou 6rgao
equivalente, bem como certiddo/comprovante de quitacdo junto ao respectivo Conselho, e
Cépia do Diploma, se for o caso, do profissional que ira realizar os servicos;

b) Curriculum Vitae (assinado), do profissional que ira realizar os servicos;

c) Titulo de especialista nas demais areas, se for o caso.

d) Comprovacao do vinculo do responsavel técnico com o prestador de servicos, mediante
apresentagdo do contrato social ou ato constitutivo, se sécio; do registro na Carteira de
Trabalho e Previdéncia! Social, se empregado pelo regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT; ou contrato de prestacdo de servigos, se autbnomo;

e) No caso de prestacao de servicos médicos, Registro de Qualificacdo e Especializacdo do

médico que prestara os servigos.

5.2.6 HABILITACAO (PESSOA FiSICA) - REGULARIDADE FISCAL PESSOA FiSICA -
QUALIFICACAO TECNICA (PESSOA FiSICA):

a) Requerimento/Carta Proposta para Credenciamento devidamente preenchido - ANEXO 1V;

b) Documentos Pessoais (Identidade e CPF);
c) Documento de Identidade Profissional (carteira profissional) onde conste o nimero de

inscricdo junto a entidade profissional da area de atuagéao;
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d) Certificado de conclusao do curso ou diploma devidamente registrado no 6rgdo ou entidade
competente, certificado ou diploma da especialidade interessada, quando for o caso;

e) Registro junto ao Conselho Regional ao qual esta submetido;

f) Comprovante de inscrigdo junto ao INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social) ou
apresentacao de copia do cartdo de PIS/PASEP ou NIT,;

g) Comprovante de endereco atualizado no nome do credenciante ou acompanhado de
declaracdo do locador (considerar-se-do atualizados documentos expedidos em até 90 dias
retroativos a contar da data de recebimento);

h) Curriculum Vitae devidamente assinado pelo profissional;

i) No caso de prestagdo de servigcos meédicos, Registro de Qualificacdo e Especializacdo do
médico que prestara os servigos.

) No caso dos demais profissionais, devera apresentar comprovacao que autorize a realizagédo
dos servigos, incluindo certificado de concluséo de curso de graduacéo, reconhecido pelo MEC
ou curso técnico especifico, no caso de nivel médio.

k) Declaragéo de Idoneidade, conforme modelo Anexo VIII;

[) Declaragdo que nao exerce funcao publica/ ou caso exerca, Declaracdo indicando a
entidade empregadora, forma de provimento, cargo e horario de trabalho — ndo tem
modelo anexo no edital;

m) Declaracdo de Concordancia — Anexo X;

n) Declaracdo de que ndo emprega menor — Anexo VI,

0) Certiddo Negativa de Débitos Conjunta Federal;

p) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

g) Certiddo Negativa de Débitos Estadual;

r) Certidao Negativa de Débitos Municipal.

s) Comprovante de certificagdo do profissional junto ao Conselho Profissional ou 6rgao
equivalente, bem como certiddo/comprovante de quitacdo junto ao respectivo Conselho, e
Cépia do Diploma, se for o caso, do profissional que ira realizar os servicos;

t) Titulo de especialista nas demais areas, se for o caso.

5.2.7. Observacoes relativas aos Documentos — Pessoa Fisica e Juridica:

5.2.7.1. Os documentos apresentados deverdo ser originais, cépias autenticadas ou
coOpias simples acompanhadas dos originais, salvo os documentos cuja autenticidade

podera ser verificada na internet, que poder&o ser cépias simples, caso em que o Setor
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de Licitacdes e Contratos, se entender necessario, podera diligenciar na internet para
averiguar a autenticidade dos mesmos.

5.2.7.2. Todas as declaracBes prestadas no presente credenciamento devem ser assinadas
pelo representante legal do credenciando ou por procurador legalmente constituido;

5.2.7.3. Ndo sera causa de ndo credenciamento a mera irregularidade formal que nao afete o
conteldo e a idoneidade do documento ou impec¢a o seu entendimento.

5.2.7.5. Os documentos apresentados deverdo, obrigatoriamente, ser expressos na lingua
portuguesa ou traduzidos por tradutor juramentado.

5.2.7.6. Os interessados deverdo apresentar a documentacdo exigida junto ao Departamento
de Protocolo da Prefeitura de Vicentindpolis/GO, no horario compreendido entre 07h até 11h e
13h até 17h. Por opg¢éo do interessado, a documentacdo exigida poderd ser enviada via
Correios, correspondéncia registrada, com Aviso de Recebimento - AR. Nesse caso, 0 prazo
contara da data do Aviso de Recebimento — AR, da Agéncia dos Correios.

5.2.7.7. Apresentacao do envelope de credenciamento:

5.2.8. AO DEPARTAMENTO DE LICITACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
VICENTINOPOLIS/GO - CREDENCIAMENTO FMS N° 002/2025 NOME: (PESSOA FiSICA
OU JURIDICA) CPF OU CNPJ: SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE:

5.2.8.1. Os documentos que nao apresentarem prazo de validade, considerar-se-a4 como sendo
de 60 (sessenta) dias a sua validade, contados da data de sua emisséo.

5.2.8.2. Serdo considerados comprovantes de endereco validos: Taldo de &gua, energia,
telecomunicacdes fixa ou movel, plano de salde, correspondéncia expedida por 6rgaos oficiais
das esferas Federal, Estadual e Municipal, contrato de locacdo de imovel registrado em
Cartorio de Titulos e Documento, Correspondéncia expedida por Instituicdes Bancarias
Publicas ou Privada ou ainda administradoras de cartdo de crédito.

5.2.8.3. Caso o interessado seja isento de algum documento exigido no presente edital, devera
0 mesmo fazer prova, através de declaracéo do 6rgéo expedidor do aludido documento.
5.2.8.4. No ato de assinatura do Termo de Credenciamento a regularidade fiscal (certiddes)
deverd estar com vigéncia valida.

5.2.8.5. Os interessados ficam responsaveis por manter atualizados todos os documentos
entregues no credenciamento e apresenta-los ao Fundo Municipal de Saude, sempre que

solicitados, sob pena de anulag¢édo do credenciamento.
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5.2.8.6. No ato do credenciamento serdo emitidos protocolos constando: data e nimero do
credenciamento e nome da empresa.

5.2.8.7. Para a efetiva contratacdo, mesmo tendo apresentado a documentacdo exigida na
ocasido do credenciamento, tal documentagéo devera estar valida para a data de assinatura

do referido termo de credenciamento

5.3 — Da Proposta de Credenciamento:

5.3.1 - A proposta/requerimento (Anexo Ill ou IV) de credenciamento devera ser
apresentada digitada, respeitado o vernaculo, sem emendas nem rasuras; ao final ser
identificada e assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, neste
caso, juntando-se a procuracdo caso nao tenha sido apresentada por ocasido do
credenciamento, conforme Anexo Ill ou IV do edital.

5.4 — A proponente deverd apresentar a solicitagdo de credenciamento e aceitagdo das
condi¢cbes do presente edital, conforme (Anexo 1X ou X) do edital;

5.4.1 — Ao protocolar seu pedido para o Credenciamento, os interessados aceitam e se obrigam
a cumprir todos os termos deste Edital.

5.5- O envelope devera ser apresentado com os seguintes dizeres externos:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VICENTINOPOLIS
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/2025 — PROCESSO N° 3370/2025.
REFERENTE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS PRESTADORAS
DE SERVICOS NA AREA DE SAUDE PARA POSTERIOR CONTRATACAO
DOCUMENTOS PARA HABILITAQAO/CREDENCIAMENTO
RAZAO SOCIAL/ NOME:
CPF/RG:
CNPJ (MF):
TELEFONE
ENDERECO:
CARGO PRETENDIDO:

5.6 - O comprovante de protocolo de entrega da documentacao néao certificara que os
preceitos estabelecidos neste Edital estdo completos, o que é condicionado a efetiva

andlise pelo Agente de Contratacao e Equipe de Apoio.
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5.7 - Se necessério, o Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio podera solicitar ao interessado
a documentacao original para autenticacdo da cépia.
5.8 - As certidfes de regularidade emitidas via internet poder&o ter sua autenticidade conferida

pelo Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio.

6. DOS CRITERIOS PARA A DISTRIBUICAO DE DEMANDA (ART. 79, PARAGRAFO
UNICO, INCISO Il — LEI 14.133/2021):

6.1 — O Agente de Contratacao e equipe de apoio instaurada pelo Decreto n® 024/2025, seréo
responsaveis por analisar e habilitar a proposta e a documentacao, bem como divulgar a
relag@o dos credenciados habilitados, os quais, posteriormente, serdo chamados para assinar
0S respectivos contratos, e em especial as seguintes atribuiges:

a) receber os envelopes lacrados com os respectivos documentos;

b) analisar e avaliar a documentagéo apresentada;

c) conferir autenticidade aos documentos apresentados, solicitando a apresentacdo dos
originais, se necessario;

d) vistoriar as instalagfes dos prestadores interessados, sempre que for necessario;

e) designar as datas das sessdes de julgamentos e realizar as Atas, inclusive descrevendo
todos os fatos ocorridos na sesséo de julgamento;

f) receber os recursos interpostos, analisa-los e, em caso de ser mantida a decisdo de
inabilitacdo, encaminhéa-los a autoridade superior, nos termos deste Edital, conforme disposto
no artigo 165 da Lei 14.133/2021;

g) dirimir as dlvidas nos casos omissos.

h) Se necessario para o desempenho das suas atribuigdes, a Agente de Contratagédo e Equipe
de Apoio podera solicitar apoio as areas técnicas da Secretaria da Saude.

6.2 - Nao serdo credenciados os PROPONENTES que apresentarem as documentacdes e/ou
propostas incompletas, ou mesmo em desatendimento ao exigido por este Edital e seus
anexos.

6.3 - A comissao constituida verificard o atendimento das normas exigidas neste Edital,
considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saude em atender as demandas da
populacdo nas suas respectivas areas de atuacao.

6.4 - O Credenciamento sera realizado pela analise documental, pela ordem de inscri¢céo, de
carater eliminatério e habilitatério, onde sera avaliado o preenchimento das condi¢Bes de

habilitacéo.
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6.5 - N&do apresentar as documentacdes e comprovacdes exigidas por este Edital e seus
anexos;

6.6 - Ter sido exonerado ou descredenciado da Administracdo Municipal de Vicentinépolis por
atos de indisciplina; ou processo de sindicancia ou irregularidades ja transitadas e julgadas.
6.7 - Ser& excluido do Credenciamento o candidato que:

6.7.1. Fizer, em qualquer fase ou documento, declaracgéo falsa ou inexata;

6.7.2. Tornar-se culpado de incorrecdes ou descortesias com qualquer membro da equipe

encarregada da realizacdo do Processo de Credenciamento.

7. DA ADESAO AO CREDENCIAMENTO, CONDICOES DE EXECUCAO E PAGAMENTO:
7.1 — Torna implicito que os proponentes ao responderem ao CREDENCIAMENTO concordam
integralmente com os termos deste Edital e seus anexos;

7.2 — Os pedidos de credenciamentos fora dos prazos estipulados nos itens 4.1.1 e 4.1.2 deste
edital serdo analisados e, desde que a Empresa preencha os requisitos exigidos neste Edital,
apresentando a documentacao exigida, podera ser credenciada.

7.3 — Os valores a serem pagos conforme a prestacdo dos servicos serdo os constantes da
tabela apresentada no subitem anterior, devidamente aprovados pelo Conselho Municipal de
Saude, vide resolucéo constante dos autos, podendo os referidos valores sofrerem alteracéo
durante a execucao do contrato, mediante a edicdo de Termo Aditivo, em conformidade com
os dispositivos constantes da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.4 - O Credenciamento ficard aberto durante o periodo de 01 (um) ano, podendo 0s
interessados se credenciar a qualquer tempo nesse periodo, sendo que para cada nova
demanda que surgir no periodo, serd dada a devida publicidade e registrado os atos em ata.
7.5 - O credenciamento obedecera as regras do regime de execucao indireta na forma mensal.
7.7 - Os interessados deverdo aceitar os valores pré-determinados pelo Municipio de
Vicentinopolis - Goias, valores estes que foram analisados e pré-aprovados.

pelo Conselho Municipal de Saude, de acordo com a legislacdo pertinente, conforme
especificado neste Edital.

7.8 - O Edital tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de sua publica¢éo, podendo ser
prorrogado na forma da Lei 14.133/2021, a critério da Secretaria Municipal de Saude de
Vicentindpolis- Goias.

7.9 - O Credenciamento ficara aberto durante o periodo de 01 (um) ano, podendo os
interessados se credenciar a qualquer tempo nesse periodo, sendo que para cada nova

demanda que surgir no periodo, sera dada a devida publicidade e registrado os atos em ata.
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7.10 - Os servicos a serem prestados serdo executados na sede do Municipio de Vicentindpolis
- Goias, zonas urbanas descontinuas e seus povoados caso necessario, e em especificamente
junto a Secretaria Municipal de Saude e demais 6érgdos da administracdo municipal que
integram o Sistema Unico de Satde - SUS, junto & populagdo do municipio, a depender da
determinacdo da SMS.

7.11 - A execucdo dos servigos sera em conformidade com os programas de salde, através
de procedimentos especificos ou mediante a prestacdo de hora do profissional envolvido,
observando como limite o fixado no instrumento contratual.

7.12 - A credenciada se obriga a fornecer a documentacao prévia em conformidade de todos
os profissionais que iréo prestar o servico objeto deste credenciamento, de acordo com as
especificagdes constantes no item anterior.

7.14 - E vedado o cometimento a terceiros (subcontratacdo) da execucdo dos servigos
prestados mediante credenciamento.

7.15 - O Faturamento sera realizado mensalmente, devendo as faturas serem encerradas até
o dia 30 (trinta) de cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Saude,
sob pena de serem consideradas como més seguinte. Os pagamentos acontecerdo em até 05
(cinco) dias contados da apresentacdo das faturas e seu regular ateste ao setor competente
do Fundo Municipal de Saude.

7.16 - O Fundo Municipal de Saude, no prazo convencionado no termo, pagara aos
credenciados (Pessoa Fisica ou Juridica) da area de saulde as faturas emitidas e atestadas
pela Secretaria Municipal de Saude, conforme valores constantes da tabela de honorérios,
consultas/procedimentos SUS, pelos servigos efetivamente prestados e comprovados atraves
do quadro de frequéncia, das planilhas de producbes de servicos, escalas de plantdes,
autorizacbes de internacbes hospitalares e autorizagcbes para exames complementares
auditados.

7.17 - E vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo a tabela adotada, ou do
cometimento a terceiros (associagdo de servidores, p. ex) da atribuicdo de proceder ao
credenciamento e/ou intermediagdo do pagamento dos servi¢os prestados.

7.18 - Aos credenciados fica proibido exigir que o usuario assine fatura ou guia de atendimento
em branco.

7.19 - Para entidades conveniadas, prestadoras de servicos, com ou sem fins lucrativos, e
empresas privadas que terdo seus servicos adquiridos pela Secretaria Municipal de
Saude/Fundo Municipal de Saude, serdo pagos pelos servicos efetivamente prestados os

valores unitarios de cada procedimento, conforme tabela aprovada pelo Conselho Municipal
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de Saude, mediante faturas, relatérios e documentos comprobatorios para andlise e avaliacao
da Secretaria Municipal de Saude. Podendo adotar a tabela diferenciada devidamente
aprovada no Conselho Municipal de Saude, conforme necessidade e prioridade do servico
(Portaria GM/MS n° 1.606/2001).

8. DAS CONDICOES GERAIS:

8.1 — E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente
credenciamento;

8.2 — O Municipio podera determinar a qualquer momento, mediante prévia comunicagdo ao
credenciado, a realizacdo de inspecdes e levantamentos necessarios a comprovacao da
execugao do contrato.

8.3 — O Municipio poderda, a qualguer momento, modificar as condi¢des iniciais do presente
credenciamento e retornar, sem indenizagdo, o0s servicos desde que executados em
desconformidade com os termos deste regulamento e do contrato, bem como aqueles que se
revelarem insuficientes para o atendimento da populacdo ou no interesse maior da
administracao;

8.4 — No final do prazo de doze meses o presente credenciamento podera ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administragéo.

8.5 — Cabera aplicagcéo de multa conforme determinado pela Lei 14.133/21, bem como rescisao
contratual por descumprimento de quaisquer das obrigacfes constantes neste edital, termo de
referéncia e contrato.

8.6 — O credenciado declara conhecer que, conforme as normas legais vigentes lhe sdo
proibidos fornecer a terceiros qualquer tipo de informacg&o que tenha obtido por ocasido da
execucdo deste CONTRATO. Em consequéncia, o credenciado se obriga a realizar todos os
atos necessarios para manter esta reserva, inclusive instruindo neste sentido os seus
funcionarios, agentes e representantes.

8.7 — O profissional se obriga a apresentar a qualquer tempo, documentos julgados
necessarios pela Administragéao, referente a sua vida profissional, financeira e civil.

8.8 — A aceitacdo das condigBes constantes deste Edital sera formalizada com a assinatura do
respectivo contrato/credenciamento.

8.9 — Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢cdes constantes da Lei n°®
14.133/2021, nos principios do direito publico e subsidiariamente, com base em outras leis que

se prestem a suprir eventuais lacunas.
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8.10 — A minuta do instrumento de credenciamento constantes deste edital sera ajustada as
peculiaridades de cada CREDENCIADO e mediante necessidades da Administracéo, de forma
a evidenciar o tipo de cobertura dos servicos, procedimentos e orientagdes técnicas, dentre
outros aspectos.

8.11 — Em casos de duvidas o profissional devera sempre recorrer ao orgdo ao qual esta
subordinado a fim de conseguir instrugdes de como proceder.

8.12 — E vedado ao credenciado cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo de
honorarios ou servigos prestados concernentes aos procedimentos.

7.13 — Constituem e fazem parte deste edital os anexos, constantes de minutas dos
credenciamentos de pessoas fisicas e juridicas especificamente por categoria, atividade e
local.

8.14 — Entre os profissionais credenciados e a Administracdo ndo existirdo nenhum vinculo
empregaticio ainda que indiretamente. Ja com relagéo ao regime previdenciario, aplica-se aos
profissionais Credenciados autbnomos, o Regime Geral da Previdéncia Social.

8.15 - A credenciada pessoa juridica deverad arcar, no ambito de suas respectivas
responsabilidades, com despesas de natureza social, trabalhista, previdenciaria, tributaria,
securitaria ou indenizatoria, ndo possuindo qualquer vinculo empregaticio com o Fundo
Municipal de Saude de Vicentindpolis - Goias.

8.16 — A Tabela de Procedimentos podera ser revista com base nos indices acordados pelo
SUS bem como valores aprovados por este Municipio.

8.17 - Informagdes complementares que se fizerem necessérias deverdo ser solicitadas pelo
interessado no Setor de Licitacdes, a Avenida Vicente Ferreira, 22, Qd. 02, Lt. 01, Bairro Séo
Sebastido, Vicentinépolis, Goias ou pelo e-mail: licitacaovct2@gmail.com.

8.18 - Eventuais recursos no presente procedimento seguirdo os prazos e demais disposicdes
estipuladas pela Lei 14.133/21.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

9.1 — A pessoa juridica e/ou pessoa fisica podera ser responsabilizada administrativamente
pelas seguintes infragdes:

| - dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucgédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[Il - dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacéo exigida para o credenciamento;
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V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
gquando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto do credenciamento sem
motivo justificado;

VIIl - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execucéo do contrato;

IX - fraudar o processo de credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucado do contrato;
X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2 - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condi¢bes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
credenciantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

9.3 — Poderao ser aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes
sang0Oes, as quais estardo detalhadas no termo de referéncia:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicacéo das sancfes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lll - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

9.4 - A sancéo prevista no inciso |, do item 9.3 sera aplicada exclusivamente pela infracéo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155, da Lei 14.133/21, quando nédo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave.

9.5 - A sancéo prevista do inciso Il, do item 9.3., calculada na forma do edital ou do contrato,

nao sera inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do
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valor do contrato ou celebrado com contratacdo direta e serd aplicada ao responséavel por
qualquer das infracdes administrativas previstas no art. 155, da Lei 14.133/21.

9.6 - A sancao prevista no inciso Ill, do item 9.3., seré aplicada ao responsavel pelas infragbes
administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155, da Lei 14.133/21,
guando ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Puablica direta e indireta do ente federativo que
tiver aplicado a sancao, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.

9.7 - A sancdo prevista no inciso 1V, do item 9.3, serd aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VI, IX, X, Xl e XII do caput do art. 155, da Lei 14.133/21,
bem como pelas infragbes administrativas previstas nos incisos I, I, IV, V, VI e VIl do caput
do referido artigo que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao referida
no § 4° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragéo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.

9.8 - As sangOes previstas nos incisos I, Ill e IV do item 9.3. poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput deste artigo.

9.9 - Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.10 - Na aplicagédo da sancao prevista no inciso Il, do item 9.3. sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

9.11 - A aplicacdo das sancdes previstas nos incisos Ill e IV, do item 9.3. requererd a
instauracéo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2
(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.12 - Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de prética de
infragéo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administragcdo publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo administrativo
necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracéo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo —
PAR.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art155
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art155ii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art155viii
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9.13 - A apuracéo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.14 - O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracéo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

9.15 - Caso o valor da multa n&o seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cddigo Civil.

9.16 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario.

9.17 - A autoridade competente, na aplicagdo das sancgbes, levarda em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

9.18 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

9.19 - As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estéo previstas no Termo de

Referéncia.

10. DO PRAZO RECURSAL.:

10.1 - Os recursos e prazos seguirdo o disposto na Lei n® 14.133/2021 e suas alteracoes.
10.2 - Dos atos da Comisséo de Julgamento cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
a contar da publicagéo no Diario Oficial, nos casos de:

a) inabilitagdo do proponente ao Credenciamento;

b) julgamento da divisdo dos quantitativos.

10.3 - Todos os recursos serao dirigidos a Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, devendo
ser enviados pelo e-mail: icitacaovct2@gmail.com sendo considerada a data do envio como a
data do protocolo para fins de prazo recursal.

10.4 - No caso de ser mantida a deciséo de inabilitagéo, a Agente de Contratagéo e Equipe de
Apoio encaminhara o recurso a Autoridade Hierarquica Superior, que, justificadamente, emitira
sua decisao.

10.5 - A divulgacéo do resultado dos recursos sera publicada no site Oficial da Prefeitura

Municipal.
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10.6 - Da decisao da Autoridade Superior cabera pedido de reconsideragéo, no prazo de 3
(trés) dias (teis a contar da publicacdo no site Oficial da Prefeitura Municipal.

10.7 - O resultado dos pedidos de reconsideragéo sera publicado no site Oficial da Prefeitura
Municipal, sendo encerrada a fase recursal.

10.8 - Os recursos devem observar 0s seguintes requisitos:

| - serem digitados;

Il — indicacdo do 6rgao ou autoridade administrativa a que se dirigem;

Il — identificacdo do recorrente ou de quem o represente;

IV - exposic¢ao dos fatos e de seus fundamentos;

V - as razbes do pedido de reforma ou de invalidacéo da decisdo e o pedido de nova decisao;
VI - Data e assinatura do representante legal da recorrente ou do procurador devidamente
habilitado.

10.9 - O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

10.10 - O prazo para apresentacao de contrarrazdes serd 0 mesmo do recurso e tera inicio na
data de intimacao pessoal ou de divulgagéo da interposi¢cao do recurso.

10.11 - Sera assegurada ao participante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

10.12 - Atendidas as exigéncias editalicias e observada a regularidade processual, sera
homologado o resultado do Chamamento Publico e publicado no site Oficial da Prefeitura

Municipal.

11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO:

11.1 - Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente Edital por irregularidade na
aplicagcdo da Lei n° 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos,
devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame.
11.2 - A impugnacdo deverd ser realizada por peticdo protocolada na sede da Prefeitura
Municipal de Vicentinépolis ou através do e-mail icitacaovct2@gmail.com.

11.3 - Cabera a Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio decidir sobre a impugnacdo no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis contados da data do seu recebimento.

11.4 - Acolhida a impugnacdo, sera alterado o Edital e novamente publicado.

11.5 - Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser

enviados a autoridade, a qualquer tempo.
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11.6 - As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no

certame.

12. DA CONTRATACAO:

12.1 - A convocacéo dos credenciados para a comunicacdo de formalizacao do contrato seré
feita por meio de notificacéo via telefone, e-mail ou correios e publicacdo no site da Prefeitura
Municipal de Vicentinépolis com o prazo de até 02 (dois) dias Uteis para o comparecimento.
12.2 - O Contrato Administrativo (cuja minuta consta do Anexo IV) com as interessadas
consideradas habilitadas sera celebrado mediante Inexigibilidade de Licitagéo, nos termos
permissivos do artigo 74, inciso 1V, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

12.3 - Havendo novos interessados no credenciamento que manifestaram o interesse apés
0 prazo do primeiro credenciamento, estes deverdo apresentar toda a documentagao prevista
neste edital e no termo de referéncia para a devida avaliagéo e contratacao.

12.4 - A convocacgdo para assinatura do contrato sera realizada por meio de notificagéo via
telefone ou e-mail em que os credenciados terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a
convocacdao, permitida a prorrogacao por igual periodo.

a) O ndo comparecimento acarretara no descredenciamento.

12.5 - O contrato tera vigéncia limitada ao respectivo crédito orcamentario, a contar da data
estabelecida no contrato até 31 de dezembro de 2025.

12.6 - O contrato podera ser prorrogado, na forma do art. 107 da Lei n°® 14.133/21, caso haja

interesse entre as partes.

Vicentindpolis/GO, 24 de junho de 2025.

JORGE MARIANO NETO
Agente de Contratagao
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1 - Da Contratacao:

1.1. Trata-se de credenciamento de profissionais ou empresas da é&rea de saude
complementar e posterior contratacdo para prestacdo de servigco por pessoas fisicas ou
juridicas conforme especialidades/servicos/plantdes e valores aprovados pelo Conselho
Municipal de Saude para atender as necessidades do Fundo Municipal de Satde do Municipio
de Vicentin6polis/GO, por meio de credenciamento, fundamentado no art. 79, Il, da Lei
14.133/21 e no Decreto Municipal n° 210/2023, em conformidade com as especificagoes,
guantitativos e condi¢des constantes neste termo de referéncia.

1.2. Os servicos médicos complementares a serem realizados por meio de credenciamento,
fundamentado no art. 79, Il, da Lei 14.133/21 e no Decreto Municipal n°® 210/2023, serdo os

seguintes, cujas quantidades foram estimadas para um periodo de 12 meses.

Especialidade - (HOSPITAL L
ltem MUNICIPAL) - PESSOA JURIDICA Quant.| Carga Horaria Valor
Médico Diretor Clinico e Chefe do SCIH - 2
1 . . 1 R$ 4.800,00 mensal
(Servico de Controle de Infeccéo .
. Horas/semanais
Hospitalar) -
Médico Clinico Geral — Pequenas
Cirurgias e Autorizador de AIHS-
2 J 1 04 horas R$ 3.200,00 mensal
L . ) semanais
(Autorizacéo de Internagdo Hospitalar)
Plantdo de 12
horas (Podendo R$ 1.300,00 o
3 Médico Clinico Geral — Plantdo médico 11 real|z~ar ate 3.0 plantdo + R$~500’00
plantdes mensais por remocao e
e até 15 remocdes sobreaviso.
e sobreaviso)
Médico Especialista em Cirurgia Geral e
Endoscopia, com Registro de Qualificacdo 05 plantoes
4 e E;peuahzaqao (RQE), para reahzar_ 1 semanais de 12 R$ 40.000,00
cirurgias eletivas, cesarianas, endoscopia, h mensal.
; . oras.
ultrassonografia de urgéncia, durante o
periodo do plantao.
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Plantdo de 12
Médico Ortopedista e Traumatologista, horas. (Podendo
5 com Registro de Qualificacdo e 1 realizar até 05 RS 2'&?}?5%0 por
Especializacdo (RQE) plantdes P '
mensais).
L : . Plantdo de 12
Medlco G|nec<')l'og|s~ta Obstetrq, com horas (Podendo R$ 2.000,00 por
6 | Registro de Qualificacdo e Especializagédo 1 . . ~
realizar até 10 plantdo.
(RQE). ~ ;
plantdes mensais)
Plantdo de 12
horas, uma vez
7 Médico Anestesista, com Registro de 1 por semana. R$ 3.000,00 por
Qualificacéo e Especializacédo (REQ). (Podendo realizar plantdo.
até 10 plantdes
mensais).
Especialidade - (HOSPITAL MUNICIPAL) -
ltem - PESSOA FiSICA Quant.| Carga Horaria Valor
1 Enfermeiro (a) no Hospital 3 Escala de 12/36 h | R$ 6.248,04 ao més;
Especialidade - (UBS) PESSOA >
ltem JURIDICA Quant.| Carga Horaria Valor
Plantdo de 10h,
com no minimo 25
Médico Pediatra com Registro de consgltas cada R$ 2.000,00 por
! Qualificacé@o e Especializa¢do (RQE) ! plantdo. (Podendo plantdo
realizar até 10 '
plantbes
mensais).
2 Médico para atendimento de Saude da 3 40 horas R$ 16.834,37 ao
Familia semanais. més.
Plantdo de 06
horas, com no
o A minimo 15
3 Médico com experiéncia em 1 exames. R$ 1.500,00 por

ultrassonografia geral e DOPPLER.

(Podendo realizar
até 10 Plantdes
mensais).

plantdo.

> O FL
28
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Item | Especialidade: (UBS) - PESSOA FiSICA [Quant.| Carga Horaria Valor
R$ 6.248,04 ao més,
(realizar até 4
1 Enfermeira (0) no PSF 3 40 horas plantdes ao més no
semanalis. hospital) R$ 446,26
P/PLANTAO DE 12
HORAS)
2 Cirurgido Dentista 3 40 hora_s R$ 8.150,00 ao més
semanais.
3 Auxiliar de Consultério Dentario — ACD 3 40 horgs R$ 2.035,60 ao més.
semanais.
Especialidade: FARMACIA BASICA - -
Iltem PESSOA FISICA Quant.| Carga Horaria Valor
1 Farmacéutico (a) 1 40 hora's R$ 6.248,04 ao més
semanais
Especialidade: FARMACIA BASICA -
ltem HOSPITAL - PESSOA FiSICA Quant.| Carga Horaria Valor
1 Farmacéutico (a) 1 40 hora's R$ 6.248,04 ao més
semanais
Item | Especialidade: (NASF) PESSOA FiSICA [Quant.| Carga Horaria Valor
R$ 5.206,70 ao més
1 Psicélogo 1 40 hora_s _ .
semanais S/ insalubridade.
2 Fonoaudi6logo 2 30 hora_s R$ 6.100,00 ao més.
semanais.
3 Fisioterapeuta 4 30 horqs R$ 5.680,03 ao més.
semanais.
Médico Clinico Geral para atendimento no 40 N
4 NASF ! horas/semanais R$16.834,37 a0 més
30
5 Terapeuta Ocupacional NASF 1 . R$5.206,70 ao més
Horas/semanais
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Especialidade: (NASF) PESSOA

Qualificacéo e Especificacdo (RQE)

Iltem JURIDICA Quant.| Carga Horaria Valor
R$ 2.500,00 por
~ plantdo — para
Ecl)a:gtsao ccifra\ ig atendimento no
PN NASF, com
TJR'STﬁaS 205r Interconsulta
Médico Especialista em Cardiologia, com ~ P hospitalar, quando
. o 0~ plant&do. (Podendo o
1 | Registro de Qualificacdo e Especializacdo 1 i : . necessario.
(RQE) rela |tz~ar ate 0?):
plantdes mensais) |
Equipamento e R.$ 3;500’00 para
laudos por conta emissao de Laudos
do Médico (minimo 20 Holter e
' 25 MAPA)
Plantdo de 08
horas com no
minimo 12
2 Médico para atendimento Psiquiétrico. 1 consgltas por R$ 2'000L00 por
plantdo ( Podendo plantdo.
realizar até 05
plantbes
mensais).
3 Médico auditor com Registro de 1 10 horas mensais | R$ 1.500,00 ao més

2. Justificativa:

2.1. Considerando a impossibilidade de provimento, em carater efetivo, de cargos publicos

de profissionais de saude e, ainda, devido a inviabilidade de competicdo de precos e

profissionais e/ou titulos, justifica-se a instru¢cdo de processo de chamamento publico para

atender a demandas do exercicio de 2025, cujas especialidades e servigos o Fundo Municipal

de Saude nao disponibiliza em sua estrutura administrativa de profissionais e/ou servigcos

gualificados para o atendimento a populacéo deste Municipio.

2.2. Visando obter o melhor resultado, com o menor custo possivel ao Fundo Municipal de

Saude, a fim de proporcionar aos pacientes que necessitam deste atendimento, com o

objetivo de diagnosticar, tratar e prevenir possiveis riscos, garantindo desta forma a

integralidade na assisténcia a saude, caso a oferta de prestadores de servi¢cos na rede seja

inexistente ou insuficiente, no ambito do Sistema Unico da Saude— SUS.
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2.3. Dessa forma, o chamamento publico de que trata este termo de referéncia se justifica
porgue tem como objetivo o atendimento da necessidade de servicos médicos especializados
€ ao menor custo possivel.

2.4. Tal contratagdo baseia-se no art. 196 da Constituicdo Federal: “A saude é direito de
todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econbmicas que visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes

€ servigos para sua promogao, protegao e recuperagio.”

3. Especificagdes Adicionais:

3.1. Os servigos meédicos e profissionais de saude, conforme o caso, serdo remunerados na
equivaléncia de cada procedimento, carga mensal de trabalho, servi¢co ou plantéo realizado,
conforme valores previstos pela tabela aprovada pelo Conselho Municipal de Saude e fixados

pela Secretaria de Saude do Municipio de Vicentin6polis/GO.

3.2. O Faturamento sera realizado mensalmente, devendo as faturas serem encerradas até o
dia 30 (trinta) de cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Saude,

sob pena de serem consideradas como més seguinte.

3.3. Os pagamentos acontecerdo em até 05 (cinco) dias contados da apresentacdo das

faturas e seu regular ateste ao setor competente do Fundo Municipal de Saude.

3.4. A critério do CREDENCIADO, os valores dos pagamentos mensais poderao ficar a sua
disposicdo, por meio de depoésito em conta bancéria previamente aberta pelo
CREDENCIADO.

3.5. O pagamento sera feito via ordem bancaria, creditado na instituicdo bancéria eleita pelo
credenciado, que deverd indicar o nimero de conta e banco no corpo da nota fiscal ou
apresentacéo dessas informacdes na tesouraria do Fundo Municipal contratante.

3.6. Sobre o valor do crédito previsto a ser pago, sera observado o que estabelecem as
legislacdes vigentes quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizagdo relativos aos
encargos previdenciarios e tributarios, quando houver.

3.7. Nos casos em que os contratados (as) realizem o recolhimento de encargos referentes a
contribuicdo previdenciaria em outra instituicdo, devem apresentar, no ato das liquidagdes,
declaracdo informando o nome da instituicAo que realiza a retencdo do encargo e a

porcentagem retida.
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3.8. Qualquer erro ou omissao ocorrido na documentagéo fiscal, conforme o caso, sera
motivo de correcdo por parte do contratado e havera, em decorréncia, suspensao do prazo
de pagamento até o problema seja definitivamente sanado.

3.9. Em caso de reajuste da tabela aprovada pelo Conselho Municipal de Saude os valores
seréo revistos de acordo com a data de procedimento realizado, ndo havendo reviséo para os

ja realizados.

3.10. Inicialmente, aqueles que pretendem se credenciar para contratacdo, terdo que
entregar toda documentacdo e realizar a sua inscricdo no credenciamento a partir da
publicacéo do edital até dia 31/12/2025, estendendo-se a Convocacao para Credenciamento

durante todo o exercicio de 2025.

3.11. O edital de credenciamento permanecera disponivel e aberto enquanto houver
interesse da Administracao, sendo possivel o credenciamento a qualquer tempo, para novos
interessados que atendam todas as exigéncias contidas no edital, desde que haja

disponibilidade financeira.

3.12. Serao credenciados todos os interessados, pessoas fisicas ou juridicas que atenderem

as regras do edital.

3.13. A escolha do profissional médico, no caso de consultas ou exames médicos que realizara
0 servigo/procedimento estara a cargo do beneficiario direto da prestacéo, caso este assim

decida;

3.14. Havendo mais de um credenciado, a demanda pelos servicos médicos sera dividida de
forma igualitaria entre os credenciados. Durante o exercicio financeiro, enquanto estiver aberto
o credenciamento, caso surja novos interessados credenciados, a demanda restante sera
redistribuida entre todos de forma igualitaria, respeitando a opcdo do beneficiario direto da

prestagéo do servigo — 0 paciente.

3.15. A contratacdo somente sera efetivada apés a manifestagcdo do Conselho Municipal de
Saude desta Prefeitura de Vicentindpolis/GO, por meio de Resolugao, aprovando a contratagéo
das especialidades, a quantidade e os valores unitarios e totais. Nada impedindo que os
interessados ja providenciem o credenciamento, ficando pendente apenas a efetiva

contratacdo

4. Prazo, Local e Condi¢cdes da Prestacdo dos Servigos Médicos:
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4.1 - Os servicos médicos especializados e os exames médicos especificos serdo realizados
pelo credenciado, mediante a Autorizacao de Servico expedida pela Secretaria Municipal de

Saude.

4.2 - O prazo para entrega dos resultados dos exames, conforme o caso, é de acordo com a
urgéncia solicitada pelo médico prescritor ou pelo prazo de realizacdo deles. Para tipo de
exames serdo definidos os prazos de entrega entre a contratada e a Secretaria de Saude. Os

prazos definidos deveréo ser os mesmos para todas as credenciadas.

4.3 — Os servigos médicos, farmacéuticos, enfermagem e ACD deverdo ser realizados nas
unidades de saude — hospital, UBS, farmacia municipal e PSF da Secretaria de Saude, de

acordo com as necessidades da Secretaria.

4.4 - A emissdo da Nota Fiscal sera feita mensalmente apdés a Autorizacdo de Servico,

formalizada pela Secretaria Municipal de Saude.

5. Das Obrigagdes do Fundo Municipal de Saude:

\

5.1. Orientar e supervisionar o credenciado quanto a prestacdo do servico de saude
complementar — servigos meédicos, farmacéuticos, enfermagem e ACD.

5.2. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao dos servi¢os e a conduta dos profissionais médicos e
demais profissionais credenciados;

5.3. Efetuar os pagamentos em até 05 (cinco) dias do aceite da NF;

5.4. Efetuar as alteracdes do termo de credenciamento, conforme a demanda pelos servicos e
do niimero de credenciados interessados, quando for o caso.

5.5. Acompanhar a qualidade dos servicos médicos e dos demais profissionais credenciados,
a pontualidade do profissional ho comparecimento ao local de trabalho e na realizacdo dos
exames especificos.

5.6. Fazer a correta e justa divisdo da demanda entre as credenciadas.

5.7. Comunicar a credenciada sobre os locais de prestacdes dos servicos e a escala de plantdo

médico, conforme a demanda.

6. Das Obrigacdes do Credenciado:

6.1. Atender aos beneficiarios com elevado padrao de eficiéncia e estrita observancia ao codigo

de Etica das respectivas categorias profissionais;
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6.2. Cumprir prontamente, por ocasido da realizagdo dos servicos, os procedimentos e
orientacdes técnico-operacionais constantes das tabelas de servicos acordadas entre as
partes;

6.3. Comunicar ao responsavel técnico, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execucao dos servigos;

6.4. Aceitar a fiscalizagdo do Fundo Municipal de Saude, que poderd ser realizada por
intermédio de seus contratados ou de outros servidores qualificados e indicados;

6.5. Nao delegar ou transferir a execucdo do ajuste a terceiros (subcontratacéo), sem prévia
anuéncia do Fundo Municipal de Saude;

6.6. Realizar os servigos especificados, de acordo com a programacgdo estabelecida pela
Secretaria Municipal de Saude.

6.7. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua

profisséo, contribuindo para a preservagéo do patriménio, conforme o caso;

6.8. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo Municipal ou a terceiros,
guando da execugdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a

fiscalizagdo ou 0 acompanhamento do credenciante;

6.9. Manter, enquanto durar o0 ajuste, todas as condicbes que ensejaram o credenciamento,

particularmente no que se refere a atualizacdo de documentos e certidées;

6.10. Garantir 0 acesso do paciente ao servico contratado, sendo atendido com gratuidade,

conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;
6.11. Colocar todas os exames contratados a disposicao da Central de Regulacéo;

6.12. Apresentar ao Fundo Municipal de Saude, sempre que solicitado, comprovantes de

regularidade para com as obrigagdes tributérias;

6.13. Garantir aos pacientes atendimento universal e igualitario; esclarecimento quanto aos
seus direitos como usuario; respeito a sua decisao de consentir ou recusar a prestacao de
alguns servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e informacfes
sobre sua assisténcia; fornecimento de relatério quanto aos dados do atendimento,
especialmente procedimentos utilizados, medicacéo ministrada e discriminag&o dos valores de

cada despesa gerada pelo seu tratamento;

6.14. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa

e qualitativamente, o atendimento do objeto;
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6.15. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES,
conforme o caso, bem como as certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a
Fazenda Publica Federal, Estadual, Municipal e, em caso de pessoa juridica, FGTS e INSS,

inclusive.

6.16. E vedado ao contratado cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo de honoréarios

ou servicos prestados concernentes aos procedimentos.

6.17. Comunicar ao Fiscal do termo de credenciamento, por escrito e tdo logo constatado
problema ou a impossibilidade de execucdo de qualquer obrigagdo prevista no termo de

credenciamento, para a adog¢ao das providéncias cabiveis;

6.18. Atender as solicitacdes realizadas pela equipe hospitalar/direcdo em tempo habil para

gue nao haja prejuizo a saude do paciente;

6.19. Utilizar o sistema de controle da Prefeitura Municipal de Vicentindpolis/GO para
lancamentos dos procedimentos/exames realizados, para melhor acompanhamento e posterior

faturamento.

6.30. Cumprir o horario de trabalho, no caso de profissionais que cumprirdo carga horaria

mensal especifica.

7. Do Cancelamento do Credenciamento:

7.1. O Fundo Municipal de Saude podera realizar o descredenciamento, caso seja constatada
qualquer irregularidade na observancia e descumprimento das normas fixadas no edital e na
legislacao pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa, e ainda:

7.2. Por muatuo consentimento e mediante manifestacdo da parte interessada e com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

7.3. Caso o contratado transfira, no todo ou em parte, as obrigacbes decorrentes deste
instrumento sem prévia anuéncia do FMS;

7.4. Se o contratado deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obrigagfes de seu ajsute;
7.5. Desatender as determinagbes do FMS, no exercicio de suas atribuicbes de
acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo do ajuste;

7.6. Cometer, reiteradamente, faltas na execucéo do termo de credenciamento;

7.7. No caso de pessoa juridica, for objeto de incorporagéo, fusdo ou cisdo que prejudique a
execucao do ajuste;

7.8.Em caso de situagcbes em que torne impossivel a sua continuidade, tais como a
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insuficiéncia de recursos financeiros e/ou fim do convénio com o 6érgdo responséavel pelo
repasse da verba, sera comunicado previamente pelo CREDENCIANTE, mediante aviso ao
CREDENCIADO;

7.9. Aplicam-se ainda os motivos de rescisao previstos no art. 137 da Lei n°® 14.133/2021;
7.10. Sera cancelado o credenciamento a pedido do interessado, quando comprovar que esta
impossibilitado de cumprir as exigéncias contratuais, em decorréncia de caso fortuito ou de
forga maior e nos casos previstos no art. 138, da Lei 14.133/2021.

7.11. Nas alteragbes a serem processadas no Termo de Credenciamento ndo incidem o limite
previsto no art. 125, da Lei n°® 14.133/21.

8. Modalidade de Contratacéo:

8.1. Tendo em vista que o objeto a ser contratada sera realizado com sele¢do a critério de
terceiros, pois a sele¢éo do contratado estara a cargo do beneficiario direto da prestacdo dos
servicos, a contratagdo sera realizada por meio de procedimento auxiliar, denominado

Credenciamento, em conformidade com o art. 79, Il, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.

9. Estimativas dos Precos dos Exames:

9.1. A estimativa prévia dos precos foi obtida por meio de regras e critérios definidos no Decreto
Municipal n° 004, de 03 de janeiro de 2022 e aprovados pelo Conselho Municipal de Saude.
9.2. Os valores estimados, apés a aprovacao do Conselho Municipal de Saude, foram definidos
como valores a serem pagos pela Secretaria Municipal de Saude pelos servicos prestados
realizados.

9.3. Os valores a serem pagos pelos servigcos a serem prestados estédo definidos no item 1.2.,

deste termo de referéncia.

10. Da Participac&o no Credenciamento:

10.1. A inscricdo no processo de credenciamento implica na manifestacdo de interesse da
pessoa fisica ou juridica da area de salde em participar do processo de credenciamento junto
ao Fundo Municipal de Saude do Municipio de Vicentin6polis/GO e na aceita¢do e submissao,
independentemente de declaracéo expressa, a todas as normas e condi¢cbes estabelecidas no
Edital, bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pela Administracdo do Fundo

Municipal de Saude do Municipio de Vicentindpolis/GO.
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10.2. Para habilitarem-se ao credenciamento, os interessados e/ou seus procuradores deverdo
apresentar toda documentacao exigida, em condicdes legiveis de reconhecimento e em plena
validade, sendo vedada aceitacdo de documentos cujo prazo esteja expirado.

10.3. Caso o credenciamento seja realizado por procuradores, 0s mesmos deverao apresentar
documento de identidade e instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular com
firma reconhecida.

10.4. Os interessados, pessoa fisica, poderdo solicitar credenciamento em uma Unica
especialidade. No caso de pessoa juridica, poderd solicitar credenciamento em varias
especialidades desde que haja compatibilidade de horario para execugcdo dos servigos, ora
pleiteados.

10.5. O interessado, pessoa fisica que descumprir o item 5.4. do Edital, solicitando uma
guantidade de especialidade, onde ndo haja compatibilidade de horario para execugcédo dos
servigos, sera inabilitado.

10.6. Nao sera admitida neste Edital a participacdo de empresas:

a) Concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugéo ou
em liquidacgéo;

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo suspenso ou que por
estarem declaradas inidéneas.

10.7. Caso o credenciamento seja realizado por procuradores, 0s mesmos deverdo apresentar
documento de identidade e instrumento publico de procuragédo ou instrumento particular com

firma reconhecida.

11. Dos Documentos para Credenciamento:

11.1. Os interessados em participar do processo de credenciamento para 0s servigcos na area
de saude complementar deverao, obrigatoriamente, apresentar os documentos de Habilitacdo
Pessoa Juridica, em envelope lacrado e protocolado no Setor de Licitacdes e Contratos da
Prefeitura de Vicentindpolis/GO, na Avenida Vicente Ferreira n° 22, Qd 12, Lt 01 e 02, Bairro
Sao Sebastido, Vicentinopolis - GO, no horario compreendido entre 07h até 11h e 13h até 17h.
11.2. Sendo o caso, Declaracdo de que a interessado se enquadra como Microempresa (ME)
ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), em consonancia com a Lei Complementar n® 123/2006
— Anexo VIII.

11.3. As microempresas e as empresas de pequeno porte, nos termos do art. 72 da Lei

Complementar n° 123/06, deverdo credenciar-se acrescidas das expressodes “ME” ou “EPP” a
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sua firma ou denominacgéo e apresentar a DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, assinada pelo seu proprietario ou
sécios e contador responsavel pela escrituracdo da empresa devidamente registrado no 6rgéao

Regulador.

11.4. O credenciamento do licitante como microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte
(EPP) somente sera procedida pelo Setor de Licitagbes e Contratos se o interessado
comprovar tal situagéo juridica através do seu instrumento constitutivo registrado na respectiva
Junta Comercial ou 6érgdo competente, no qual conste a inclusdo no seu nome como ME ou
EPP, ou através da apresentacdo do comprovante de enquadramento do licitante na condi¢édo
de ME ou EPP mediante declaracdo em instrumento préprio para essa finalidade no respectivo

orgao de registro de seus atos constitutivos;

11.5. O descumprimento da lei, sem prejuizo das san¢des cabiveis, ndo acrescendo ao nome
credenciado as extensdes ME ou EPP, significa renincia expressa e consciente, desobrigando

0 Agente de Contratacdo, dos beneficios da Lei Complementar n° 123/06 aplicaveis ao

presente credenciamento;

11.6. A responsabilidade pela declaragdo de enquadramento como microempresa de pequeno
porte € Unica e exclusiva do licitante que, inclusive, se sujeita a todas as consequéncias legais

que possam advir de um enquadramento falso ou erréneo.

12. Habilitagcdo Pessoa Juridica:

a) Documentos:

I. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e Ultima alteracdo (caso haja),
devidamente registrado em cartorio;

Il. Documentos pessoais do(s) representante(s) legal(is) da empresa (s6cios);

.  Comprovante de endere¢o atualizado no nome de sécio ou na razdo social ou
acompanhado de declaragédo do locador no endereco da sede (considerar-se-ao atualizados
documentos expedidos em até 90 dias retroativos a contar da data de recebimento);

IV. No caso de prestacao de servicos médicos, Registro de Qualificacdo e Especializacdo
do médico que prestara 0s servicos.

b) Regularidade fiscal:

|. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

[I. Prova de regularidade para com a Fazenda Puablica Municipal — CND Municipal;
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[ll. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual — CND Estadual;

V. Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal — CND Receita Federal, qual
compreende também a regularidade a Seguridade Social — CND Instituto Nacional de Seguro
Social (INSS);

V. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por tempo de Servico — CND FGTS.

VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT retirada do site (www.tst.jus.br);

VII. Com relacdo a documentacao de regularidade fiscal, sendo a licitante microempresa
ou empresa de pequeno porte, a mesma devera apresentar todos os documentos exigidos
neste Edital, mesmo que apresente alguma restricao (art. 43 da Lei Complementar Federal n®
123/2006 de 14.12.2006).

VIll.Sendo a proponente credenciante microempresa ou empresa de pequeno porte, e
havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, ser-lhe-4 assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, com termo inicial a partir da publicagdo do aviso de resultado,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa (8 1° do art. 43 da Lei Complementar
Federal n® 123/2006 de 14.12.2006).

IX. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo concedido, implicara decadéncia
inicial do direito ao credenciamento e a contratacdo, podendo a interessada voltar, a qualquer
momento, durante a vigéncia do chamamento publico — até o final de 2025 -, apresentar a

documentacéo devidamente.

X. X. Comprovacado do vinculo do responsavel técnico com o prestador de servicos,
mediante apresentagdo do contrato social ou ato constitutivo, se sécio; do registro na Carteira
de Trabalho e Previdéncia! Social, se empregado pelo regime da Consolidacdo das Leis do

Trabalho - CLT; ou contrato de prestagéo de servigos, se autbnomo;

XI. Xl. No caso de prestacdo de servicos médicos, Registro de Qualificacdo e

Especializagdo do médico que prestara os servicos.

¢) Qualificagéo Técnica (PESSOA JURIDICA):

ALHANDO O PRESENTE CONSTF >
GESTAO 25 -
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1. Comprovante de certificacdo do profissional junto ao Conselho Profissional ou 6rgéo
equivalente, bem como certiddo/comprovante de quitacdo junto ao respectivo Conselho, e
Copia do Diploma, se for o caso, do profissional que ira realizar os servicos;

2. Curriculum Vitae (assinado), do profissional que iré realizar os servigos;
3. Titulo de especialista has demais areas, se for o caso.
4, Comprovacao do vinculo do responsével técnico com o prestador de servigos, mediante
apresentacdo do contrato social ou ato constitutivo, se sécio; do registro na Carteira de
Trabalho e Previdéncia! Social, se empregado pelo regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT; ou contrato de prestacdo de servigos, se autbnomo;
5. No caso de prestacdo de servigcos meédicos, Registro de Qualificacéo e Especializagéo

do médico que prestara 0s servicos.

13. Habilitacdo pessoa fisica:

a) Documentos:

I. Documentos Pessoais (Identidade e CPF);

II. Documento de Identidade Profissional (carteira profissional) onde conste o nimero de
inscricdo junto a entidade profissional da area de atuagéo;

lll. Certificado de conclusado do curso ou diploma devidamente registrado no 6rgéao ou entidade
competente, certificado ou diploma da especialidade interessada, quando for o caso;

IV. Registro junto ao Conselho Regional ao qual esta submetido;

V. Comprovante de inscricdo junto ao INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social) ou
apresentacéao de copia do cartdo de PIS/PASEP ou NIT;

VI. Comprovante de endere¢o atualizado no nome do credenciante ou acompanhado de
declaracdo do locador (considerar-se-do atualizados documentos expedidos em até 90 dias
retroativos a contar da data de recebimento);

VII. Curriculum Vitae devidamente assinado pelo profissional;

VIII. No caso de prestacao de servigos meédicos, Registro de Qualificacdo e Especializacdo do
médico que prestara os servigos.

IX. No caso dos demais profissionais, devera apresentar comprovacdo que autorize a
realizacdo dos servicos, incluindo certificado de concluséo de curso de graduacéo, reconhecido

pelo MEC ou curso técnico especifico, no caso de nivel médio.

b) Regularidade Fiscal:

l. Certiddo Negativa da Fazenda Publica Municipal da sede da credenciante/interessada;
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[I. Certidao Negativa da Fazenda Publica Estadual;

https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/

[ll. Certiddo Negativa da Receita Federal; https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-

de-reqularidade-fiscal

V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT retirada do site (www.tst.jus.br).

14. Observacdes relativas aos Documentos — Pessoa Fisica e Juridica:

14.1. Os documentos apresentados deverdo ser originais, cépias autenticadas ou coOpias
simples acompanhadas dos originais, salvo os documentos cuja autenticidade podera ser
verificada na internet, que poderao ser copias simples, caso em que o Setor de Licitagbes e
Contratos, se entender necessario, poderd diligenciar na internet para averiguar a
autenticidade dos mesmos.

14.2. Todas as declaragfes prestadas no presente credenciamento devem ser assinadas pelo
representante legal do credenciando ou por procurador legalmente constituido;

14.3. Nao sera causa de nao credenciamento a mera irregularidade formal que nao afete o
conteudo e a idoneidade do documento ou impega o seu entendimento.

14.5. Os documentos apresentados deverdo, obrigatoriamente, ser expressos na lingua
portuguesa ou traduzidos por tradutor juramentado.

14.6. Os interessados deverdo apresentar a documentagédo exigida junto ao Departamento de
Protocolo da Prefeitura de Vicentindpolis/GO, no horario compreendido entre 07h até 11h e
13h até 17h. Por opcdo do interessado, a documentacdo exigida poderd ser enviada via
Correios, correspondéncia registrada, com Aviso de Recebimento - AR. Nesse caso, 0 prazo
contara da data do Aviso de Recebimento — AR, da Agéncia dos Correios.

14.7. Apresentacao do envelope de credenciamento:

AO DEPARTAMENTO DE LICITA(;AO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
VICENTINOPOLIS/GO

CREDENCIAMENTO FMS N° 002/2025

NOME: (PESSOA FiSICA OU JURIDICA) CPF OU CNPJ:

SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE

14.8. Os documentos que ndo apresentarem prazo de validade, considerar-se-a como sendo
de 60 (sessenta) dias a sua validade, contados da data de sua emisséo.

14.9. Serdo considerados comprovantes de endereco validos: Taldo de agua, energia,

telecomunicacdes fixa ou movel, plano de saude, correspondéncia expedida por 6rgéos oficiais

> O FL
28
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das esferas Federal, Estadual e Municipal, contrato de locagdo de imovel registrado em
Cartério de Titulos e Documento, Correspondéncia expedida por Instituicbes Bancarias
Publicas ou Privada ou ainda administradoras de cartdo de crédito.

14.10. Caso o interessado seja isento de algum documento exigido no presente edital, devera
o0 mesmo fazer prova, através de declaracdo do 6rgéo expedidor do aludido documento.
14.11. No ato de assinatura do Termo de Credenciamento a regularidade fiscal (certiddes)
devera estar com vigéncia valida.

14.12. Os interessados ficam responsaveis por manter atualizados todos os documentos
entregues no credenciamento e apresenta-los ao Fundo Municipal de Saude, sempre que
solicitados, sob pena de anulacgéo do credenciamento.

14.13. No ato do credenciamento serdo emitidos protocolos constando: data e numero do
credenciamento e nome da empresa.

14.14. Para a efetiva contratacdo, mesmo tendo apresentado a documentacdo exigida na
ocasido do credenciamento, tal documentacéo devera estar valida para a data de assinatura

do referido termo de credenciamento.

15. Classificagdo Orcamentaria:

15.1. A presente despesa estara consignada no orcamento de 2025, cujo detalhamento sera
informado pelo Servico de Contabilidade assim que a Lei Orcamentaria for aprovada e
publicada. Na época devida, a declaragdo orcamentaria serd anexada a este processo
administrativo e nos termos de credenciamentos por meio de apostilamento, caso ainda ndo o

tenha no momento da assinatura do termo de credenciamento.

16. Procedimento de Fiscalizagdo

16.1. Em atendimento ao art. 117 da Lei Federal 14.133/21 fica indicado para exercer a fungéo
de fiscal dos termos de credenciamentos:

) 9,.0.9.9.0.0.9.9.9.0.0.9.9.9.9.9.9.0.0.0.9.

17. Prazo de Vigéncia do Termo de Credenciamento:

17.1. A vigéncia do termo de credenciamento e do chamamento publico sera de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado em conformidade com a Lei 14.133/21, com o Decreto
Municipal n°® 210/2023, respeitando o interesse das partes.

17.2. Nas alteragbes a serem processadas no Termo de Credenciamento ndo incidem o limite
previsto no art. 125, da Lei n® 14.133/21.
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18. Penalidades:
18.1. O ndo cumprimento ou cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de qualquer
irregularidade na prestacdo dos servicos, por parte do CREDENCIADO, ensejara aplicacdo de
multa correspondente a 2% (dois por cento) do valor mensal do termo de credenciamento,
para cada notificac@o expressamente formalizada, independente da possibilidade de rescisao
contratual.
18.2. Aplicacéo da multa prevista no item anterior podera ocorrer somente (trés) vezes, sendo
gue a quarta notificacdo ensejard a obrigatéria rescisdo contratual e aplicacdo das demais
sang0des legais previstas.
18.3. O CREDENCIADO ficara sujeito as penalidades previstas no art. 156, da Lei n°
14.133/2021, nos casos ndo previstos neste edital.
18.4. Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado o CREDENCIADO poder3,
garantida a prévia defesa do contratado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, aplicar multa prevista
neste edital juntamente com as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
18.5. As sancgdes previstas neste edital poderdo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
observando-se a gravidade da infracdo, facultada o contraditério e a ampla defesa. A
responsabilidade de se aplicar as sancdes previstas neste edital € do coordenador, diretor ou
responsavel pelo setor onde o contratado presta servico
18.6. Sem prejuizo de outras sancbes cabiveis, o edital podera prever as seguintes
penalidades ao credenciado, garantidos o contraditério e a ampla defesa:
| - Adverténcia por escrito;
Il - Suspenséo temporaria do seu credenciamento;
Il - Descredenciamento;
IV — Multa de até:

a.l) 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até duas horas de atraso ao seu posto de trabalho
ou no atraso de até duas horas na disponibilizacao de profissional especializado no posto de

trabalho, conforme o caso, sobre o valor total do termo de credenciamento;
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a.2). 20% (vinte por cento) sobre o valor do termo de credenciamento apés ultrapassado o
prazo de duas horas de atraso ao seu posto de trabalho ou no atraso de até duas horas na

disponibilizacéo de profissional especializado no posto de trabalho, conforme o caso;

a.3). 2% (dois por cento) sobre o valor total do termo de credenciamento ou instrumento
equivalente, em caso de descumprimento das demais obrigagbes contratuais ou norma da

legislacdo pertinente.

V) impedimento de licitar e contratar.

VI) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagcéo,
perante a propria autoridade que aplicou a punicdo, que serd concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Administracdo dos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no item anterior.

18.7. Na aplicacéo das sanc¢fes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lll - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos orgaos de controle.

19. Estudo Técnico-Preliminar e Anélise de Riscos:

10.1. Em decorréncia de se tratar de objeto que pode ser contratado por meio de
credenciamento, considerando o art. 74, IV e, também, que o art. 72, |, da Lei 14.133/21
dispensa a formalizagdo do Estudo Técnico Preliminar e da Andlise de Riscos, nesse caso,
deixamos de elaborar essas pegas, por entender que € o caso de suas dispensas.

Art. 72. O processo de contratagéo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitacdo, devera ser instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,

analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:
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IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

MARLY RIBEIRO SANTOS PACHECO
Secretaria Municipal de Saude
Secretaria
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ANEXO I

CHAMADA PUBLICA N° 002/2025 — PROCESSO N° 3370/2025

PLANILHA DE QUANTITATIVOS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Especialidade: (HOSPITAL

Item MUNICIPAL) - PESSOA Quant. Carga Horaria Valor
JURIDICA
Médico Diretor Clinico e Chefe do 5
SCIH -
1 _ ~ 1 R$ 4.800,00 mensal
(Servico de Controle de Infeccéo .
. Horas/semanais
Hospitalar) -

Médico Clinico Geral — Pequenas
Cirurgias e Autorizador de AIHS-

2 ) 1 04 horas semanais R$ 3.200,00 mensal
(Autorizacéo de Internacdo
Hospitalar)
Plantdo de 12 horas R$ 1.300,00 0
3 Médico Clinico Geral — Plantéo 11 (Podendo realizar até 30 | plantdo + R$ 500,00
meédico plantdes mensais e até 15 por remogao e
remocdes e sobreaviso) sobreaviso.

Médico Especialista em Cirurgia
Geral e Endoscopia, com
Registro de Qualificagéo e

4 Especializacdo (RQE), para 1 05 plantdes semanais de R$ 40.000,00
realizar cirurgias eletivas, 12 horas. mensal.
cesarianas, endoscopia,

ultrassonografia de urgéncia,
durante o periodo do plantao.
Médico Ortopedista e ~
Traumatologista, com Registro de Plantdo de 1.2 hora,s. R$ 2.000,00 por
5 S, S 1 (Podendo realizar até 05 ~
Qualificacéo e Especializagédo plantdes mensais) planto.
(RQE) '
Médico Ginecologista Obstetra, Plantdo de 12 horas
6 com Registro de Qualificacéo e 1 (Podendo realizar até 10 R$ 2.000,00 por

Especializagéo (RQE). plantGes mensais) plantgo.




Uy VcenT S
~CENTINGPOL®
Rl 7":‘3%

4

iy =
".56:‘* .

Cai g »‘1 PREFEITURA MUNICIPAL DE VICENTINOPOLIS (G Hed
* ——

PREFEITURA DE

VICENTINOPOLIS

ALHANDO O PRESENTE CONSTRUINGC
GESTAO 25 -

Médico Anestesista, com Registro

Plantdo de 12 horas, uma
vez por semana. (Podendo

R$ 3.000,00 por

7 | de QuaIlflcag?I(Q)EeQI;speCIallzagao 1 realizar até 10 plantGes plantdo.
' mensais).
Especialidade: (HOSPITAL -
ltem MUNICIPAL) - PESSOA FiSICA Quant. Carga Horaria Valor
1 Enfermeiro (a) no Hospital 3 Escala de 12/36 h R$ 6.248,04 a0 més;
Item ESpeC'ahd?Sg"(DlIJgE) S Quant. Carga Horéaria Valor
- : . Plantdo de 10h, com no
1 Mg%'gl? ﬁssdgztr: Egmegzl?grgge 1 minimo 25 consultas cada R$ 2.000,00 por
& (RQE)p & plantdo. (Podendo realizar plantdo.
até 10 plantbes mensais).
5 Médico para atendlrrj_ento de 3 40 horas semanais. R$ 16.8?4,37 ao
Saude da Familia més.
- A Plantdo de 06 horas, com
3 Micljtlrca?sggrr:]oe;(a[\)f?a”egfé?:m 1 no minimo 15 exames. R$ 1.500,00 por
DOPgPLERg (Podendo realizar até 10 plantdo.
: Plantdes mensais).
Item Espemahdadlsi:s(lléiS) o LHES00 Quant. Carga Horaria Valor
R$ 6.248,04 ao més,
(realizar até 4
1 Enfermeira (0) no PSF 3 40 horas semanais. plantdes ao més no
hospital) R$ 446,26
P/PLANTAO DE 12
HORAS)
2 Cirurgido Dentista 3 40 horas semanais. R$ 8.150,00 ao més
3 Auxiliar de Cor;sgll:t)orlo Dentario — 3 40 horas semanais. R$ 2.035,60 ao més.
Especialidade: FARMACIA -
Iltem BASICA - PESSOA FiSICA Quant. Carga Horéaria Valor
1 Farmacéutico (a) 1 40 horas semanais R$ 6.248,04 ao més

> O FL
28
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Especialidade: FARMACIA
Item | BASICA HOSPITAL - PESSOA | Quant. Carga Horaria Valor
FISICA
1 Farmacéutico (a) 1 40 horas semanais R$ 6.248,04 ao més
Item =SHOSBIENICELEE (NASIF) HESSon Quant. Carga Horaria Valor
FISICA
R$ 5.206,70 ao més
1 Psicélogo 1 40 horas semanais ) .
S/ insalubridade.
2 Fonoaudidlogo 2 30 horas semanais. R$ 6.100,00 ao més.
3 Fisioterapeuta 4 30 horas semanais. R$ 5.680,03 ao més.

Médico Clinico Geral para

4 atendimento no NASE 1 40 horas/semanais R$16.834,37 ao més
: 30 .
5 Terapeuta Ocupacional NASF 1 . R$5.206,70 ao més
Horas/semanais
Especialidade: (NASF) PESSOA -
Item JURIDICA Quant. Carga Horéaria Valor
R$ 2.500,00 por
plantdo — para
atendimento no
NASF, com
Plantdo de 10 horas, com Interconsulta
Médico Especialista em no minimo 25 consultas por | hospitalar, quando
1 Cardiologia, com Registro de 1 plantdo. (Podendo realizar necessario.
Qualificacéo e Especializagédo até 03 plantbées mensais)
(RQE) Equipamento e laudos por
conta do Médico. -R$ 3.500,00 para
emisséo de Laudos
(minimo 20 Holter e
25 MAPA)
Plant&o de 08 horas com no
> Médico para atendimento 1 minimo 12 consultas por R$ 2.000,00 por

Psiquiatrico. plantdo ( Podendo realizar plantéo.
até 05 plantbes mensais).

Médico auditor com Registro de
3 Qualificagéo e Especificagédo 1 10 horas mensais R$ 1.500,00 ao més

(RQE)
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ANEXO Il (PESSOA JURIDICA)
MODELO

REQUERIMENTO/CARTA PROPOSTA

, Goias, de de

AO
Agente de Contratagédo e Equipe de Apoio

Pela presente Requerimento/Proposta de Servicos, a(o) (Razéo Social), nos termos do Edital
de Chamada Publica n® 002/2025, vem oferecer ao MUNICIPIO DE VICENTINOPOLIS - GO,
0s servicos profissionais na(s) especialidade(s) de:

(listar as especialidades)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

Inscricdo Estadual / Inscrigdo Municipal:
Endereco:

Telefone:

E-mail:

Banco / Agéncia / Conta Corrente:
Responsavel Técnico pelos servigcos prestados:

Atenciosamente,

Representante Legal (pessoa juridica)
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ANEXO IV (PESSOA FiSICA)
MODELO

REQUERIMENTO/CARTA PROPOSTA

, Goias, de de

AO
Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio

Pelo presente Requerimento/Proposta de Servicos, nos termos do Edital de Chamada Publica
n°® 002/2025, a(o) (Nome do Profissional) vem oferecer ao MUNICIPIO DE VICENTINOPOLIS
- GO os servicos profissionais na(s) especialidade(s) de:

(listar a especialidade)

NOME:

CPF:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Banco / Agéncia / Conta Corrente:
Responsavel Técnico pelos servigos prestados:

Atenciosamente,

Profissional
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ANEXO V (PESSOA JURIDICA)
MODELO

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

O interessado abaixo identificado DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7°
da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e
em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir
de 14 (quatorze) anos.

IDENTIFICACAO
EMPRESA: CNPJ:
Signatario: CPF:

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de
aprendiz? ( )SIM () NAO

Localidade, de de

(Nome Representante Legal)
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ANEXO VI (PESSOA FiSICA)
MODELO

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

O interessado abaixo identificado DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7°
da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e
em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir
de 14 (quatorze) anos.

IDENTIFICACAO
NOME: CPF:

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicéo de
aprendiz? ( )SIM () NAO

Localidade, de de

(Assinatura do Interessado)
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ANEXO VII (PESSOA JURIDICA)
MODELO

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A(O) (RAZAO SOCIAL), localizada(o) na(o) (ENDERECO COMPLETO) — (BAIRRO) —
(CIDADE) — (ESTADOQ), devidamente inscrita(o) sob o CNPJ n° (ESPECIFICAR), com vistas
ao credenciamento junto ao MUNICIPIO DE VICENTINOPOLIS - GO para a prestacdo de
servicos, declara, por meio de seu representante legal, sob as penas da lei, que a referida
empresa ndo esta cumprindo penalidade de inidoneidade, suspensdo ou impedimento de
contratar com a Administracdo Publica.

Localidade, de de

(Nome Representante Legal)
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ANEXO VIII (PESSOA FiSICA)
MODELO

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A(O) (PROFISSIONAL), localizada(o) na(o) (ENDERECO COMPLETO) — (BAIRRO) -
(CIDADE) — (ESTADO), devidamente inscrita(o) no CPF sob o n° (ESPECIFICAR), com vistas
ao credenciamento junto ao MUNICIPIO DE VICENTINOPOLIS - GO para a prestacdo de
servicos, declara, por meio de seu representante legal, sob as penas da lei, que ndo esta
cumprindo penalidade de inidoneidade, suspensdo ou impedimento de contratar com a
Administracéo Publica.

Localidade, de de

(Nome Interessado)
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ANEXO IX (PESSOA JURIDICA)
MODELO

DECLARACAO DE CONCORDANCIA

A (RAZAO SOCIAL), (ENDERECO), devidamente inscrita sob o (CNPJ), com vistas ao
credenciamento junto ao MUNICIPIO DE VICENTINOPOLIS - GO para a prestacdo de
servicos, declara, conhecer e concordar com as condi¢des e clausulas constantes do Edital de
Chamamento para efeitos de Credenciamento, bem como com os termos da minuta do termo
de credenciamento, e que conhece e esta de acordo em aceitar e prestar os servigcos pelos
valores constantes na Tabela de Procedimentos e Valores constante do Anexo |l do Edital de
Credenciamento — Chamada Publica n°® 002/2025.

Declaro que os precos/taxa de administracdo contratados sdo justos e certos, podendo sofrer
reajuste apenas nas hipoteses e condigfes previstas no instrumento contratual, cuja minuta
conhecemos.

Declaro que a empresa esta em pleno uso e gozo de suas atividades e ndo se encontra em
processo de liquidag&o extrajudicial.

Declaro ainda, que nos servicos oferecidos estdo incluidas todas as despesas com encargos
sociais, seguros, taxas, tributos e contribuicbes de qualquer natureza e quaisquer outros
encargos necessarios a perfeita execugéo do objeto do credenciamento e que todas as copias
de documentos apresentados sao fiéis aos originais.

Localidade, de de

(Nome Representante Legal)
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ANEXO X (PESSOA FiSICA)
MODELO

DECLARACAO DE CONCORDANCIA

A (0) (PROFISSIONAL), (ENDERECO), devidamente inscrita(o) no CPF sob o n°

com vistas ao credenciamento junto MUNICIPIO DE VICENTINOPOLIS - GO para a prestagao
de servicos, declara, conhecer e concordar com as condi¢des e clausulas constantes do Edital
de Chamamento para efeitos de Credenciamento, bem como com os termos da minuta do
contrato de credenciamento, e que conhece e esta de acordo em aceitar e prestar 0s servigos
pelos valores constantes na Tabela de Procedimentos e Valores constante do Anexo Il do
Edital de Credenciamento — Chamada Publica n° 002/2025.

Declaro que os precos/taxa de administracdo contratados s&o justos e certos, podendo sofrer
reajuste apenas nas hipoteses e condi¢cfes previstas no instrumento contratual, cuja minuta
conhecemos.

Declaro ainda, que nos servigos oferecidos estdo incluidas todas as despesas com encargos
sociais, seguros, taxas, tributos e contribuicbes de qualquer natureza e quaisquer outros
encargos necessarios a perfeita execugéo do objeto do credenciamento e que todas as copias
de documentos apresentados sao fiéis aos originais.

Declaro por fim, sob minha inteira e pessoal responsabilidade, para todos os fins que se fizerem
necessarios, e para que surta todos os seus juridicos e legais efeitos, que até a presente data,
ndo ocupo nenhum cargo publico, de qualquer condi¢cao, bem assim ndo possuo aposentadoria
por invalidez ou qualquer outra forma de impedimento legal, em nenhuma esfera do Poder,
seja Federal ou Municipal, nos termos e condi¢des da legislacdo vigente, aplicavel & matéria
posta, especialmente das leis editadas pelo Municipio, sujeitando-me pela veracidade
ideoldgica da presente, as consequéncias e ao rigor da lei, assumindo, de consequéncia, 6nus
das declaragdes, isentado, os agentes administrativos, de qualquer envolvimento da
expressdes e afirmativas, contidas na presente declaracdo Declaro estar ciente de que fui
credenciado para prestacao de servicos sem vinculo empregaticio para exercer fungdes como
profissional autbnomo.

Localidade, de de

(Nome Interessado)
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ANEXO XI
MODELO
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO/CONTRATO
CREDENCIAMENTO/CONTRATO N° ___/

TERMO DE CREDENCIAMENTO/CONTRATO PARA
PRESTACAO DE SERVIGOS, QUE ENTRE SI FAZEM, DE
UM LADO, O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, E DE
OUTRO LADO, , NOS SEGUINTES TERMOS:

Termo de contrato de prestacgéo de servicos firmado entre o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na , Vicentindpolis, Goias, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, inscrito no CNPJ sob o n°® | neste ato
representada pelo prefeito em exercicio sr. residente e domiciliado na cidade de

Vicentindpolis, doravante denominado de CREDENCIANTE, e de outro lado , residente

e domiciliado no , Goias, doravante denominado, simplesmente CREDENCIADO,

mediante as clausulas e condi¢bes a seguir estabelecidas:

DO FUNDAMENTO JURIDICO DO CREDENCIAMENTO:

Clausula Primeira - O presente Termo de Credenciamento é firmado com fundamento no
resultado do Edital de Chamamento 002/2025, no art. 79, | c/c art. 74, da Lei n°14.133/2021 —
inexigibilidade de licitagdo e ainda nos termos das Instrugdes Normativas do Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado de Goias e demais normas legais aplicaveis ao Edital de
Chamamento Publico n°® 002/2025.

Clausula Segunda - Fundamenta-se ainda o presente termo de Credenciamento, em
autorizacao legislativa consubstanciada na incluséo de dotagédo orcamentéria especifica para
contratacdo de servigcos de terceiros, ndo configurando assim, em qualquer forma de vinculo

empregaticio ou de admisséo de pessoal, ainda que indiretamente.

DO OBJETO:
Clausula Terceira - O presente termo de credenciamento tem por objeto a prestacdo de

servigos
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Clausula Quarta - Os servigcos ora contratados, em decorréncia do presente termo de

credenciamento serdo prestados no

DO PRECO E DO PAGAMENTO:
Clausula Quinta - Pela execucdo dos servigos previstos na clausula terceira o
CONTRATANTE, pagara a CONTRATADA, calculados e discriminados na respectiva fatura,

0s seguintes valores

Paragrafo primeiro. A Contratada pagard o0s servigos efetivamente executados pelo
Contratado até o 5 (quinto) dia util do més subsequente ao do més de sua execucao.
Paragrafo segundo. O pagamento somente se dard apos regular certificacdo da despesa pelo
responsavel pela fiscalizagdo do contrato e pelo responsavel pelo Controle Interno, na forma
da legislacéo vigente.

Clausula Sexta — O valor e as demais condi¢cbes contidas no presente instrumento de
credenciamento poderao ser alteradas caso haja entendimento entre as partes, precedido de

aprovacao do Conselho Municipal de Saude.

DO VALOR E DA DESPESA ESTIMADA:
Clausula Sétima - Pela execucdo dos servigos , O
municipio ora CREDENCIANTE pagardo ao profissional CREDENCIADO, a partir da

assinatura do presente termo, 0s seguintes valores:

Paragrafo Unico. A despesa com a execucao dos servigcos constantes do presente instrumento

€ estimada em , SOb a seguinte dotacao:

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Clausula Oitava - ACONTRATANTE, durante a vigéncia do presente contrato, se compromete
a:

8.1. Orientar e supervisionar o credenciado quanto a prestacdo do servico de saude
complementar — servicos médicos, farmacéuticos, enfermagem e ACD.

8.2. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos e a conduta dos profissionais médicos e
demais profissionais credenciados;

8.3. Efetuar os pagamentos em até 05 (cinco) dias do aceite da NF;

8.4. Efetuar as alteracdes do termo de credenciamento, conforme a demanda pelos servicos e

do numero de credenciados interessados, quando for o caso.

> O FL
28
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8.5. Acompanhar a qualidade dos servicos médicos e dos demais profissionais credenciados,
a pontualidade do profissional no comparecimento ao local de trabalho e na realizacdo dos
exames especificos.

8.6. Fazer a correta e justa divisdo da demanda entre as credenciadas.

8.7. Comunicar a credenciada sobre os locais de presta¢cdes dos servigos e a escala de plantéo

médico, conforme a demanda.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

Clausula Nona - O CONTRATADO durante a vigéncia do presente contrato se compromete
a:

9.1) Atender aos beneficiarios com elevado padréo de eficiéncia e estrita observancia ao
cadigo de Etica das respectivas categorias profissionais;

9.2. Cumprir prontamente, por ocasido da realizacdo dos servicos, os procedimentos e
orientacdes técnico-operacionais constantes das tabelas de servicos acordadas entre as
partes;

9.3. Comunicar ao responsavel técnico, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execuc¢ao dos servigos;

9.4. Aceitar a fiscalizagdo do Fundo Municipal de Saude, que poderd ser realizada por
intermédio de seus contratados ou de outros servidores qualificados e indicados;

9.5. Nao delegar ou transferir a execucéo do ajuste a terceiros (subcontratacdo), sem prévia
anuéncia do Fundo Municipal de Saude;

9.6. Realizar os servigos especificados, de acordo com a programagdo estabelecida pela
Secretaria Municipal de Saude.

9.7. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissédo, contribuindo para a preservacdo do patriménio, conforme o caso;

9.8. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo Municipal ou a terceiros,
quando da execucdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento do credenciante;

9.9. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condicbes que ensejaram o0 credenciamento,
particularmente no que se refere a atualizacdo de documentos e certiddes;

9.10. Garantir o acesso do paciente ao servico contratado, sendo atendido com gratuidade,
conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;

9.11. Colocar todas os exames contratados a disposi¢céo da Central de Regulacéo;
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9.12. Apresentar ao Fundo Municipal de Saude, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obrigac¢des tributarias;

9.13. Garantir aos pacientes atendimento universal e igualitario; esclarecimento quanto aos
seus direitos como usuario; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestacéo de
alguns servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e informagdes
sobre sua assisténcia; fornecimento de relatério quanto aos dados do atendimento,
especialmente procedimentos utilizados, medicacdo ministrada e discriminagéo dos valores de
cada despesa gerada pelo seu tratamento;

9.14. Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem, quantitativa
e qualitativamente, o atendimento do objeto;

9.15. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES,
conforme o caso, bem como as certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com
a Fazenda Publica Federal, Estadual, Municipal e, em caso de pessoa juridica, FGTS e INSS,
inclusive.

9.16. E vedado ao contratado cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo de honorérios
ou servigos prestados concernentes aos procedimentos.

9.17. Comunicar ao Fiscal do termo de credenciamento, por escrito e tdo logo constatado
problema ou a impossibilidade de execucdo de qualquer obrigagcdo prevista no termo de
credenciamento, para a adocao das providéncias cabiveis;

9.18. Atender as solicitacdes realizadas pela equipe hospitalar/direcdo em tempo habil para
que ndo haja prejuizo a saude do paciente;

9.19. Utilizar o sistema de controle da Prefeitura Municipal de Vicentindpolis/GO para
langamentos dos procedimentos/exames realizados, para melhor acompanhamento e posterior
faturamento.

9.30. Cumprir o horéario de trabalho, no caso de profissionais que cumprirdo carga horaria
mensal especifica.

Clausula Décima - O objeto deste contrato podera ser executado em qualquer unidade
indicada, pela Administracdo, sempre que observada a necessidade do servico;

Clausula Décima Primeira - Por interesse da CONTRATANTE o local de execucéo do objeto,
podera ser alterado a qualquer momento, sem necessidade de aviso prévio, de acordo com o
interesse da Administracao.

Clausula Décima Segunda - O presente instrumento ndo estabelece nenhum vinculo de
emprego entre a CONTRATATE e o CONTRATADO, ndo gerando direito a indenizagbes
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trabalhistas, tais como FGTS, Férias e pagamento de Décimo Terceiro Salario, sob qualquer
titulo.

Clausula Décima Terceira - Na execucédo do objeto deste contrato, 0 CONTRATADO devera
observar a legislacéo pertinente, em especial as relativas ao exercicio profissional, conforme
normas do respectivo Conselho de Classe.

Clausula Décima Quarta - O CONTRATADO fica obrigado a manter, durante a vigéncia do
contrato, em compatibilidade com as obriga¢cfes assumidas, a regularidade fiscal e qualificac&o
exigida em lei, para formalizag&do do contrato.

DA RESCISAO:

Clausula Décima Quinta - Por interesse Publico superveniente, o presente contrato podera,
ser rescindido a qualquer tempo, pelas partes, sendo que a critério da CONTRATANTE,
independentemente de interpelacdo judicial, podera o contrato ser ainda rescindido caso
ocorra:

a) Condenacédo criminal do CONTRATADO a pena privativa de liberdade, com sentenca
transitada em julgado;

b) Perda ou Suspenséao do direito de exercer a profissédo pelo CONTRATADO, por deciséo do
respectivo Conselho da Classe;

c) Descumprimento pelo CONTRATADO de qualquer clausula deste contrato.

d) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente
justificadas e determinados pela maxima autoridade da esfera administrativa do
CONTRATANTE, e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

e) A admissao de concursados.

Clausula Décima Sexta - Nos termos dos artigos 137 e 138, da Lei 14.133/2021, o contrato
seré rescindido:

a) Por ato unilateral e escrito da Administracédo, exceto se o descumprimento decorrer de sua
propria conduta;

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, conciliacdo, mediacdo ou por intermédio do
comité de resolucao de disputa, observando-se o melhor interesse da Administracao Publica;

c) Por determinacéo arbitral, decorrente de clausula compromissoria ou compromisso arbitral
ou, ainda, por decisdo judicial.

Clausula Decima Sétima - Se o CONTRATADO deixar de ter a qualificacdo exigida no

contrato e/ou estar em débito com suas obrigacgdes fiscais, devendo manter sua regularidade
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fiscal mensalmente, durante a execucdo do contrato, sob pena de rescisdo unilateral do

contrato e retencdo dos valores a serem pagos.

DO DESCREDENCIAMENTO:

Clausula Décima Oitava - Constituem motivo para o descredenciamento:

I) Deixar de atender a requisi¢ao para prestacao do servi¢o e/ou a atualizacdo dos documentos
de habilitacdo e de regularidade fiscal;

I) Apuracdo de fatos supervenientes que importem no comprometimento da capacidade
juridica, técnica e/ou fiscal do CREDENCIADO;

[II) Conduta profissional que fira o padréo ético ou operacional exigido para a prestacdo dos
servigos;

IV) As hipéteses previstas no artigo 155, da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021.
Clausula Décima Nona - O CREDENCIADO podera descredenciar-se voluntariamente,
mediante requerimento por escrito com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, e desde
gue ndo prejudique os servigos ja agendados, ou que venham a ser agendados antes de
decorrido o prazo de 60 (sessenta) dias.

Clausula Vigésima - Decorrido o prazo mencionado, sera lavrado o termo de
descredenciamento e/ou rescisdo contratual, quando cessara as obrigacfes para ambas as
partes.

Clausula Vigésima Primeira - O descredenciamento ndo exime a aplicagdo das sangdes

previstas no artigo 156 da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021, se for o caso.

DAS PENALIDADES:

Clausula Vigésima Segunda - Quando o CREDENCIADO n&o cumprir com as obrigagdes
assumidas ou com 0s preceitos legais serdo aplicadas as seguintes penalidades, cumulativas
ou nao, conforme o caso:

| - Adverténcia.

Il - Multa automaética de 2 % (dois por cento) sobre o valor contratual quando:

a) Os servicos estiverem em desacordo com as especificacdes contidas no contrato, no edital
de licitagdo ou em descumprimento com uma das clausulas;

b) Se houver rescisdo por culpa ou requerimento do CREDENCIADO sem causa justificada ou
amparo legal;

c) Pela descontinuidade dos servigos, a ser cobrada por dia parado, até o limite de 10 (dez)

dias.

ALHANDO O PRESENTE CONSTF >
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Il - Impedimento de participar de licitacdes e contratar com o FMS e também com os
municipios consorciados, por prazo ndo superior a 3 (trés) anos

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacéo,
perante o FMS, que ocorrera sempre que o faltoso ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada.

V -Sem prejuizo das penalidades elencadas no item 9.1 acima, 0o CREDENCIADO respondera
pelas perdas e danos causados, 0s quais serdo mensurados caso a caso.

VI -Caso o CREDENCIADO néo venha a recolher a multa devida dentro do prazo determinado,
a mesma sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas.

VIl - Na aplicacdo das penalidades citadas sera observado o disposto no Titulo IV — Capitulo
I, da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021.

DA VIGENCIA:

Clausula Vigésima Terceira - O prazo de vigéncia deste contrato tera inicio na data de sua
assinatura e término até 31/12/2025, e podera ter a sua duracdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, por ato do Fundo Municipal de Saude, pelo prazo maximo de 60
(sessenta) meses, nos termos do artigo 106, da Lei Federal n° 14.133, de 1° abril de 2021.

DA PUBLICACAO:
Clausula Vigésima Quarta - Cabera a CONTRATANTE providenciar, por sua conta, a
publicacéo resumida do Instrumento de Contrato e de seus aditamentos, na imprensa oficial e

no prazo legal, conforme o art. 176, paragrafo Unico, inciso | da Lei 14.133/2021.

DA APRECIACAO DO CONTROLE INTERNO E DO CADASTRO NO TCM:

Clausula Vigésima Quinta - O presente Instrumento sera objeto de apreciacéo pelo Controle
Interno do Municipio e cadastrado no site do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de
Goias — TCM, dentro do prazo legal a contar da publicacdo oficial, com respectivo upload do

arquivo correspondente, de acordo com as normas vigentes.

DAS DISPOSICOES GERAIS:
Clausula Vigésima Sexta - Aos casos omissos, aplicar-se-a as demais disposi¢fes da Lei n°
14.133/2021.
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DO FORO:

Clausula Vigésima Sétima - Fica eleito em comum acordo entre as partes, o foro da Comarca

de Pontalina -GO, com exclusdo de qualquer outro, para dirimir possiveis controvérsias

oriundas da execucao do presente termo.

E por estarem assim justas e combinadas, assinam as partes o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor, na presenca de duas testemunhas civilmente capazes.

Local e data.

CREDENCIANTE >>>>>>>>>>>>>>>>>>>

CREDENCIADQO >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

Testemunhas:
1)

2)




